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DE CE UNIVERSITATEA ROMANO-AMERICANA?

Lumea in care vei lucra dupd absolvire nu seamdnd cu lumea in care au studiat
pdrintii tdi. Tehnologia, globalizarea si viteza cu care se schimbd piata muncii au
redefinit complet ce inseamnd sd fii un profesionist bun. Angajatorii nu mai cautd
doar oameni care stiu — cautd oameni care stiu sd facd, care se adapteazd rapid,
care pot lucra in echipe internationale si care inteleg cd instrumentele cu care vor
lucra peste cinci ani nu au fost inventate inca.

La Universitatea Romdano-Americand, pregdtim studenti pentru viitor.

lar diferenta fatd de alte universitati din Romadania nu este o promisiune — este o
realitate construitd pe treizeci si cinci de ani de parteneriate internationale,
programe ancorate in realitatea pietei muncii si o culturd academicd in care
pragmatismul american se imbind cu traditia educatiei europene.

In cadrul URA nu vorbim despre internationalizare in termeni abstracti. O
demonstrdm prin programe de dubld diplomd cu universitdti din SUA, Marea
Britanie si Italia — disponibile atat la licentd cat si la masterat.

La licentd, poti obtine o a doua diplomé& de la Northwood University din Michigan,
SUA — prin programele Informaticd Economicd, Computer Science for Economics i
Afaceri Internationale — sau de la St. Francis College din New York, prin programul
International Business. Poti obtine de asemenea o diplomd britanicd prin
parteneriatul cu University of York Europe Campus — fard sd pleci din Bucuresti.

La masterat, ai acces la dubld diplomd& cu University of York Europe Campus
pentru programele Digital Marketing & Social Media si International Economic
Relations and EU Studies — si cu University of Siena din Italia pentru programul
Finance.

Concret, asta inseamnd cd poti pleca din Romdnia cu o diplomd romdneasca
recunoscutd in toatd Uniunea Europeand si cu o a doua diplomd americang,
britanicd sau italiand — obtinutd prin completarea studiilor de la unu la maximum
un an si jumatate la universitatea partenerd. Cu reduceri de pdnd la 40% la taxa de
scolarizare fatd de costul standard al acestor universitdti. Si cu posibilitatea de a
sustine unele discipline chiar in Romania, cu reducere de pdnd la 70% fatd de costul
aferent in SUA.
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DE CE UNIVERSITATEA ROMANO-AMERICANA?

O retea internationald de peste 330 de acorduri bilaterale

Erasmus+ este bine-cunoscut. Dar URA merge dincolo de Europa. Prin cele peste 330
de acorduri bilaterale ale universitatii, studentii au acces la burse de studiu si
internshipuri in Europa, America de Nord si Asia — mobilitati care iti completeazd
formarea academicd, iti diversificd perspectiva profesionald si iti adaugd o
experientd internationald reald pe CV inainte sd absolvi.

Anual, zeci de studenti URA studiazd sau fac practicd in universitdti si companii
partenere din intreaga lume. Si anual, URA organizeazd cursuri gratuite sustinute de
profesori de la universitdti internationale de prestigiu — un program dedicat, cu

calendar publicat pe guestcourses.rau.ro. Q

Erasmus e £l 2 €

De ce poti avea incredere in noi

Universitatea Romdano-Americand detine calificativul “grad de incredere ridicat’
acordat de ARACIS — cel mai inalt calificativ pe care il poate obtine o universitate
din Romania. Nu |-a obtinut o datd — I-a mentinut dupd fiecare reevaluare din 2010
pdnad in prezent.

URA este consideratd cea mai bund universitate particulard din Romania conform
studiului University Ranking realizat de compania germand Kienbaum Management
Consultants in colaborare cu revista Capital — o evaluare externd si independentd.

URA are 330 de acorduri bilaterale cu universitéati si institutii din toatd lumeaq,
programe de dubld diplomad cu universitati din trei tdri, un campus de peste 34.500
m? si 0 comunitate de absolventi care activeazd in companii si institutii din Romania
si din intreaga lume.

Acestea nu sunt promisiuni — sunt fapte pe care le poti verifica pe www.rau.ro, in
documentele ARACIS si in povestile absolventilor care ne reprezintd.



http://www.rau.ro/

DE CE FACULTATEA DE MANAGEMENT-MARKETING?

PROGRAMUL MANAGEMENT

Facultatea Management—-Marketing este unicd in Romania si iti oferd avantajul unei
pregdtiri interdisciplinare, combindnd competentele de coordonare si strategie
manageriald cu cele de promovare, analizd de piatd si relationare cu clientii. Altfel spus,
aceastd facultatea std la intersectia dintre doud competente esentiale pentru orice
organizatie moderna:

Managementul, adicd arta si stiinta conducerii si Marketingul, stiinta intelegerii pietei,
clientului si valorii create. Site-ul facultdtii subliniozd actualizarea permanentd a ofertei
educationale prin colaborarea cu mediul de afaceri si prin contact cu provbleme si situatii
reale, precum si reputatia de a forma absolventi cu spirit antreprenorial dezvoltat.

Facultatea de Management-Marketing din cadrul Universitatii Roméno-Americane se
diferentiazd printr-o abordare integratd a educatiei economice, combindnd formarea
manageriald cu intelegerea pietei, a consumatorului si a comunicdrii valorii. Spre
deosebire de programele economice axate pe functii specializate, facultatea pregdteste
absolventi capabili s& conducd organizatii, s& dezvolte strategii, s coordoneze echipe, sd
gdndeascd antreprenorial si sd rdspundd concret nevoilor mediului de afaceri: nu doar
economie, nu doar business, nu doar marketing, nu doar management — ci capacitatea
de a transforma ideile, oamenii si resursele in valoare reald pentru piatd si societate!

Facultatea de Management-Marketing de la Universitatea Romdano-Americand se
diferentiazd prin faptul cd uneste gdndirea manageriald cu orientarea cdtre piatg,
formdand absolventi flexibili, antreprenoriali si capabili s& conducd, s comunice si sd
dezvolte organizatii intr-un mediu economic competitiv.: nu doar economie, nu doar
business, nu doar marketing, nu doar management — ci capacitatea de a transforma
ideile, oamenii si resursele in valoare reald pentru piatd si societate!
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intelege piata”!

Combinatia dintre ,,a conduce” si ,,a

Facultatea de Management-Marketing are o pozitionare aparte, pentru cd imbind doud
perspective complementare:

Managementul rdspunde la intrebarea:
Cum planificdm, organizdm, coordondm si antrendm resursele, oamenii, procesele si
deciziile pentru a produce rezultate?

Marketingul raspunde la intrebarea:

Cum intelegem piata, clientul, comportamentul de consum, comunicarea si valoarea
perceputd?

Impreund, cele doud domenii oferd o pregdtire mai completd pentru lumea reald o
organizatiilor.

Aici apare specificul facultdtii: formeazd absolventi care pot gandi atdt din interiorul
organizatiei, cat si din exteriorul ei, dinspre piatd si consumator.

Facultatea de Management-Marketing se diferentiazd pentru c& abordeazd organizatia
din doud unghiuri esentiale:

Cum este condusd organizatia? si Cum creeazd, comunica si livreaza valoare catre
piata?

Aceastd combinatie o face mai apropiatd de realitatea antreprenoriald si manageriald.
Intr-o companie, problemele nu vin separat, pe discipline. Un antreprenor sau un manager
nu se trezeste dimineata doar cu o problemd de contabilitate, doar cu o problemd de
marketing sau doar cu o problemd de resurse umane. Problemele sunt integrate: vénzdrile
scad, echipa nu performeazd, bugetul este limitat, clientul se schimbd, brandul nu mai
comunicd bine, procesele sunt lente, competitia devine mai agresiva.

Caracterul integrator al facultatii: studentul invatd s& vadd imaginea de ansambilu!

Un avantaj important al acestei facultdti este caracterul ei integrator. Managementul si
marketingul sunt domenii care nu pot fiintelese izolat.

Managementul are nevoie de finante, resurse umane, strategie, operatiuni, antreprenoriat,
leadership si analiza.

Marketingul are nevoie de psihologie, comunicare, cercetare de piatd, vanzdri, brand,
comportamentul consumatorului, digital, date si creativitate.

Impreund, ele formeaz& un profil de absolvent mai flexibil, mai adaptabil si Mmai potrivit
pentru economia actuald.
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Unicitatea poate fi exprimata astfel:

Alte programe economice formeazd specialisti pe functii. Facultatea de Management-
Marketing formeazd oameni care pot conecta functiile intre ele.

Aceasta este o diferentd foarte importantd. In lumea reald, organizatiile au nevoie de
oameni care pot lucra transversal: care inteleg cifrele, dar si oamenii; care inteleg piata,
dar si procesele interne; care pot construi o strategie, dar si comunica o idee; care pot
conduce o echipg, dar si intelege clientul.

Spiritul antreprenorial ca element de identitate!

Un punct foarte valoros pentru diferentiere este accentul pe spirit antreprenorial.
Facultatea de Management-Marketing isi mentine reputatia de a furniza pietei muncii
absolventi cu spirit antreprenorial dezvoltat.
Acest lucru este important pentru cd managementul si marketingul sunt cele mai
apropiate domenii de logica antreprenoriald.

Un antreprenor trebuie sd stie sG conducd, dar si sd vandd. Trebuie sd stie sd organizeze,
dar si s comunice. Trebuie sd stie sd construiascd o echipd, dar si sd inteleagd clientul.
Trebuie sd stie sd gestioneze resurse, dar si s construiascd valoare perceputd pe piatd.

De aceeq, Facultatea de Management-Marketing poate fi prezentatd ca o facultate pentru
tinerii care nu vor doar o diplomd economicd, ci vor sd invete cum se construieste, se
conduce si se dezvoltd o initiativd economicad!

Nu este doar pentru cei care vor sd fie angajati intr-o companie, ci si pentru cei care vor sd
devind antreprenori, consultanti, project manageri, specialisti de marketing, manageri de
brand, coordonatori de echipe, manageri de vanzdri sau viitori lideri organizationali.

w

Orientarea catre mediul de afaceri si aplicabilitate practica!
Un alt element important este apropierea de mediul de afaceri. Facultatea de
Management-Marketing are o colaborarea permanentd cu mediul de afaceri, schimbul de
cunostinte si contactul cu probleme si solutii reale, prin prisma Consiliilor Consultative.
Aceasta are parteneriate cu diferite organizatii din mediul de business: Banca Transilvania,
Romarm, Luxon Romania S.A,, Institute of Sustainable Human Performance, revista Cariere,
Bergenbier etc. Din anul 2024, in fiecare semestru, facultatea organizeazd conferinte cu
revista Cariere si reprezentanti de seamd din mediul de business, conferinte dedicate
studentilor universitdtii, in cadrul cdrora sunt dezbdtute cele mai noi tendinte din piata
muncii.
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Aceastd dimensiune conteazd mult, pentru cd Managementul si Marketingul nu pot fi
predate eficient doar teoretic. Ele trebuie invdtate prin exemple, proiecte, studii de caz,
simuldri, prezentdri, colabordari, practicd, dialog cu antreprenori si companii.

Aici facultatea poate fi pozitionatd ca un spatiu in care studentul nu invatd doar concepte,
ciincepe sd inteleagd cum functioneaza concret o organizatie:

e cum se construieste o strategie;

e cum se lanseazd un produs;

e cum se coordoneazd o echipg;

e cum se analizeazd un client;

e cum se creeazd un brand;

e cum se construieste o campanie;

e cum se ia o decizie managerialg;

e cum se transformd& o idee intr-un proiect;

e cum se evalueazd performanta.

[}
Aceastd abordare aplicativd o poate diferentia de programele economice mai tehnice sau
mai teoretice.

Avantajul Universitatii Romdno-Americane: identitate internationald si orientare spre
modelul american

Universitatea Romadano-Americand are o identitate distinctd in peisajul universitar
romdnesc, fiind construitd in jurul ideii de a imbina traditiile invatdmantului roménesc cu
valori educationale americane si europene.

Pentru Facultatea de Management-Marketing, aceastd identitate este un mare avantaj
de pozitionare. Managementul si marketingul sunt domenii profund legate de cultura
economicd americand: business, leadership, entrepreneurship, branding, customer
orientation, innovation, performance, competitiveness.

Prin urmare, facultatea poate fi diferentiatd nu doar prin ce predd, ci si prin spiritul
educational: orientare spre practicd, deschidere internationald, conectare la business,
accent pe initiativd, comunicare si adaptabilitate.

Aceasta este o diferentd subtila, dar importantd: nu este doar ,incd o facultate
economicd”, ci o facultate economica intr-o universitate cu o identitate construita pe
legétura dintre spatiul roménesc si modelul educational american/european.

A
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Oferta educationald: Management, Marketing si programe cu deschidere internationala

Facultatea de Management-Marketing include programe de licentd precum:
Management, Marketing si Business Studies (Marketing), acesta din urma fiind program cu
dubld diplomad in parteneriat cu City College, University of York Europe Campus, cu predare
in limba engleza.

Aceastd structurd creeazd o diferentiere importantd fatd de alte facultdti economice:
studentul intrd intr-un ecosistem in care are atat variante in limba romang, cat si optiuni
cu deschidere internationald si predare in limba engleza.

Piata muncii nu mai este doar locald. Companiile sunt internationale, marketingul este
global, instrumentele digitale sunt globale, iar carierele pot evolua in contexte
multinationale.

Prin urmare, facultatea poate fi pozitionatd ca un loc unde studentul invatd business intr-o
logicd mai deschisd, mai conectatd la realitdtile economiei actuale.

Profilul absolventului este mai flexibil decat in programele foarte specializate.

Un absolvent de la Management-Marketing poate avea trasee profesionale multiple,
tocmai pentru cd dobdndeste competente transferabile.

Poate merge spre: management general; project management; antreprenoriat; marketing;
vanzdri; brand management; resurse umane; business development;

consultantd; comunicare; management operational; coordonare de echipe; cercetare de
piatd; strategie; dezvoltare organizationald; campanii digitale; management de produs.
Aceasta este o diferentd importantd fatd de programele mai tehnice, care pot avea trasee
mai clare, dar si mai inguste.

Management-Marketingul oferd o deschidere mai largd cdtre roluri in care conteazd
coordonareqa, comunicareq, clientul, piata si dezvoltarea businessului.
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Programul de studii de licentd Management
Polivalent& executivé (Spre deosebire de diplomele ultra-specializate)

Viziune de ansamblu: Diploma de Management atestd cd detii o viziune de tip ,helicopter
view”, intelegdnd simultan resursele umane, bugetele, logistica si strategia unei companii.
Flexibilitate in angajare: Nu esti blocat intr-un singur departament. Diploma iti permite sd
aplici pentru roluri diverse, de la Team Leader, Project Manager si Consultant de Business,
pdand la Manager de Operatiuni sau Antreprenor.

Recunoastere internationald si modelul bicultural (Spre deosebire de universitétile
clasice)

Dubla deschidere (UE - SUA): Diploma de la URA certificd faptul cd ai studiat dupd
programe aliniate la standardele europene (sistemul Bologna), dar prin prisma
pragmatismului american. Este un document recunoscut international, extrem de valoros
in multinationale.

Optiunea de dublé diplomé: URA oferd programe in limba englez& (in parteneriat cu
institutii ca York University Europe Campus), ceea ce inseamnd cd la final poti detine o
diplomd cu o greutate globald instantd.

Certificarea competentelor de conducere si decizie (Soft Skills)

Atestarea abilitatilor de lider: Multe diplome universitare certificd doar acumularea de
cunostinte teoretice. Diploma de Management de la URA garanteazd evaluarea ta prin
simuldri de business, management de crizd si lucru in echipd, atestdnd abilitati reale de
coordonare a oamenilor.

Orientare nativd spre antreprenoriat: Diploma iti oferd baza legald si tehnicd completd
(cunostinte juridice, economice si strategice) pentru a-ti deschide si conduce propria
afacere inca din prima zi de la absolvire.
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Pregdtirea realad pentru antreprenoriat

Sursa unicitdtii: Antreprenoriatul integrat ca directie formativa explicitd, profilul retelei de
absolventi orientati spre IMM-uri si afaceri proprii, ecosistemul institutional care
incurajeazd initiativa.

Cum se vede pe piata muncii:

Pentru absolventii care isi doresc sd-si lanseze propria afacere — un numar in crestere in
Romania ultimilor ani — programul URA Management oferd un avantaj de start de 2-3 ani.
Pentru cd ceea ce alti absolventi invatd dupd facultate, incercdnd si gresind, absolventul
URA invatd in timpul facultdtii, intr-un cadru protejat.

Asta inseamna:
e Intelegere real& a modelelor de business
e Cunostinte practice despre planificare financiard a unei afaceri
e Familiaritate cu sursele de finantare disponibile pentru startupuri
e Experientd in lucrul cu echipe mici si in luarea deciziilor sub presiune
e Acces la o retea de mentori si absolventi antreprenori care pot oferi sfaturi,
parteneriate, primele contracte

Concret, un absolvent de Management -URA care vrea sd-si lanseze propria companie
pleacd cu un avantaj de 2-3 ani fatd de cineva care invatd antreprenoriatul dupd ce a
absolvit alt program si a lucrat 5 ani intr-o corporatie. Cei care isi incep afacerea imediat
dupd facultate au mai mult timp sd esueze, sd invete din esec, sd incerce din nou — luxul
cel mai mare al unui antreprenor tandr.

Consecinta concreta: O proportie semnificativd din absolventi care isi lanseaz& propriile
afaceri in primii 5 ani dupd facultate. Acces la o comunitate de antreprenori absolventi URA
care functioneazd ca retea de sprijin real.

~

Desi orice absolvent de studii economice isi poate deschide o firmd, diploma in
Management este singura care iti oferd in mod integrat pachetul de cunostinte legislative,
de dreptul muncii, de comportament organizational si psihologie manageriald. Ea te
transformd din punct de vedere academic intr-un administrator de business, nu doar intr-
un economist care stie sa citeascd un bilant.
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Pasaportul oferit de reteaua de parteneri (Valoarea brandului URA)

Garantia practicii reale: Angajatorii stiu ca posesorul acestei diplome a trecut prin
conferintele semestriale cu Revista CARIERE, workshop-uri aplicate si stagii de practica
obligatorii in companii de top, din mediul privat si de stat.

Nu esti un absolvent exclusiv teoretic, ci un specialist gata de integrare directd in productie.
Printre parteneriate cu diferite organizatii din mediul de business, amintim: Banca
Transilvania, Romarm, Luxon Romdnia S.A, IDO HR, Institute of Sustainable Human
Performance, revista Cariere, Bergenbier etc. Din anul 2024, in fiecare semestru, facultatea
organizeazd conferinte cu revista Cariere si reprezentanti de seamd din mediul de
business, conferinte dedicate studentilor universitatii, in cadrul cdrora sunt dezbdtute cele
mai noi tendinte din piata muncii.

Oportunitati de angajare imediat dupd facultate, dar si numeroase internshipuri pe timpul
facultdatii.

Spre deosebire de alte specializdri unde integrarea pe piata muncii necesitd internshipuri
lungi de reacomodare, absolventii de Management de la URA se pot angaja direct in pozitii
executive de tip entry-level sau mid-level datoritd orelor extinse de simuldri de business.

Cele mai frecvente roluri ocupate in primele 6 luni de la absolvire sunt:

e Project Manager Junior [ Coordonator Proiect: Gestionarea echipelor, a bugetelor si a
termenelor limitd in agentii sau corporatii.

e Team Leader [ Supervisor: Coordonarea operationald a unei echipe mici in companii de
outsourcing, FMCG sau retail.

e Consultant de Business / Management Trainee: Roluri de elitd iIn companii de
consultantd, unde analizezi procesele altor firme pentru a le eficientiza.

e Business Development Executive: Identificarea de noi oportunitdti de crestere, negociere
si extindere a portofoliului de clienti.

e Antreprenor: Deschiderea propriului startup, avand deja competentele juridice,
financiare si de leadership necesare.

(2 )
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Diploma in Management este singura care te certificd drept un specialist in oameni si
procese.

latd deosebirile fundamentale, structurale si juridice care separd diploma de Management
de restul stiintelor economice:

Orientarea spre decizie (Spre deosebire de orientarea spre executie)

In management: Diploma atestd cd stii s& folosesti informatia economicd pentru a actiona.
Inveti cum sd& rezolvi o criz& de personal, cum sd& restructurezi o fabricd sau cum sd
negociezi un contract de fuziune. Prin programa de studiu, detii competente formale de a
conduce echipa care face aceste lucruri.

Elasticitatea maximé a competentelor (Versatilitate industrialé)

Imunitate la automatizare: Diploma de Management se bazeazd pe soft skills (inteligentd
emotionald, negociere, leadership, managementul schimbadrii), competente care nu pot fi
digitalizate.

Schimbarea domeniului: Cu o diplomd in Management, poti conduce azi o clinicd
medicald privatd, mdine o fabricd de confectii, iar peste trei ani o agentie de publicitate.
Abilitatea de a organiza resursele rdmane identicd, indiferent de produsul final.

Diploma de Management este acceleratorul suprem pentru evolutia ierarhicd, fiind
singura care valideazd din punct de vedere legal si academic competentele specifice de
conducere (leadership, delegare si decizie strategicd).

Specialzarea Management iti oferd o perspectivd completd asupra modului de organizare
si coordonare a unei companii/ organizatii.

\\

o

~—




440> e .
.£=l Partenerii nostri

| 1 |
74

2\

"‘

Companii si organizatii din mediul de afaceri

Studentul are acces la stagii de practicd, proiecte reale si oportunitdti de angajare,
lucrdnd direct pe situatii concrete din companii si interaction@nd cu profesionisti din
industrie.

Programul Erasmus+ si reteaua internationalé (peste 200 de universitéti partenere)
Studentul beneficiazd de studii in strdindtate, burse, recunoasterea academicd a cursurilor
si experientd internationald relevantd pentru CV.

Universitati internationale (SUA, Europa, Asia)
Studentul poate urma programe de schimb, cursuri cu profesori internationali si programe
de dubld diplomg, crescdnd sansele pentru o carierd internationald.

Envisia Business School & Bursa de Valori Bucuresti
Studentul are acces la programe acreditate, certificdri in guvernantd corporativd si
oportunitati de networking direct cu lideri din business si piata de capital.

Parteneriate tehnologice (ex. ParalonCloud)
Studentul beneficiazd de acces la infrastructurd digitald avansatd si instrumente moderne
pentru analizd de date si proiecte de business.

Banca Transilvania
Studentul beneficiazd de stagii de practicd si oportunitatea de a interactiona cu specialisti
din domeniul financiar-bancar.

Romarm
Studentul are acces la stagii de practicd si internshipuri, cu posibilitatea de a dobdandi
experientd aplicatd intr-un mediu profesional.

Lunox Roma@nia S.A.
Studentul beneficiazd de stagii de practicd si internshipuri, aplicdnd cunostintele
dobdndite in situatii reale de business.

Revista Cariere
Studentul participd la discutii deschise cu reprezentanti ai mediului de business prin
intermediul conferintelor organizate de Facultatea de Management-Marketing.

>




CE CASTICGI IMPORTA NTI

e Peste 100 de parteneriate internationale — dovada cd studiile tale sunt recunoscute
global

e De la Bucuresti la carierd internationald: parteneriate reale, oportunitdti reale

e Erasmus+ si parteneriate globale — experientd internationald garantatd, nu promisd

e Validare internationald, oportunitdti reale: inveti aici, aplici oriunde in lume

e Conectatd la peste 100 de universitati — facultatea care iti deschide lumea

e Parteneriate globale, cariere fard granite

e Nu doar studii — o retea internationald care iti lanseazd cariera

e Educatie recunoscutd international. Experientd care conteazd

e Devino liderul care inspird — aici incepe drumul tdu in management

e Nuinveti doar management. inveti s& conduci oameni, idei si viitorul t&u

e Formdm manageri care nu doar conduc, ci schimbd directia

e De la student la lider — construieste-ti propria viziune in management

e Aici iti descoperi vocea de lider si curajul de a decide

e Inveti managementul care te transformd in omul pe care altii il urmeazd

e Nu te pregdtim pentru un job. Te pregdtim sd conduci

e Viitorul organizatiilor are nevoie de lideri. incepe cu tine

e Management cu sens: oameni, decizii, impact real

e Vei cunoaste conceptele fundamentale ale managementului si marketingului si vei
jongla cu ele foarte usor.

e Vei putea fructifica calitatea produselor ca avantaj de business si vei combate non-
calitatea.

e Invati cum sd alegi oamenii potriviti pentru o echipd si cum sd ii motivezi sd lucreze
eficientsau $tii s& asiguri, dezvolti si valorifici potentialul oamenilor din organizatie sau
Stii sa@ influentezi motivatia, comportamentul si performantele Oamenilor

e Vei stii concret ce metode manageriale sd folosesti in fiecare situatie.

e Vei putea planifica si gestiona un proiect, indiferent de natura lui.

e Vei putea construi si prezenta un plan de business realist pentru o companie sau un
startup

e Vei putea coordona proiecte si echipe folosind instrumente moderne de management si
colaborare digitald.

e Vei putea crea si evalua campanii de promovare online si strategii de dezvoltare
comerciald.

e Vei sti s analizezi performanta unei companii si sd identifici solutii pentru crestere si
eficientd

e Vei comunica profesionist in contexte de business

e Veiinvata sa alegi ce tip de strategie se potriveste afacerii tale sau companiei in care
lucrezi, dar si sa realizezi (elaborezi) o strategie si sa o aplici corect ca sa obtii rezultatele
dorite in propria firma sau la locul de munca

l%‘\




Oportunitati
Mobilitati ERASMUS +

e Participi la mobilitati Erasmus+ si poti studia intr-o universitate partenerd din Europa.

e Stagii de practica in companii reale, unde lucrezi pe proiecte de marketing,
management operational sau HR.

e Evenimente cu profesionisti invitati la curs.

e Participi la workshopuri si evenimente cu antreprenori, manageri si specialisti din
companii importante.

e Cursuri cu profesori strdini.

Unde poti continua dacd vrei mai mult
Dupd licentd, poti continua cu programe de masterat precum:

e Managementul si marketingul organizatiei

e Managementul strategic al organizatiei

e Marketing in afaceri

e Digital marketing & social media

e Strategic marketing

e MBA-uri si programe internationale in universitati partenere

e Diploma obtinutd la URA iti permite sa aplici si la programe de masterat din Europa sau
SUA.

bachelor




Certificari si recunoasteri I %

LR

Diploma de licenta cu recunoastere europeand Diploma obtinutd la URA este insotitd de
Suplimentul la Diplomd — documentul european standardizat recunoscut in toate tdrile din
Uniunea Europeand. Concret, asta inseamnd cd poti lucra ca kinetoterapeut in orice stat
membru UE — fard proceduri suplimentare de echivalare. Piata europeand de kinetoterapie
este una dintre cele mai deschise pentru specialistii romani bine pregadtiti.

Acreditare ARACIS Programul este acreditat prin HG 978/2022 — confirmarea oficiald cd
standardele de calitate ale programului sunt verificate si respectate. Diploma ta nu este
doar un document — este o garantie cd pregdtirea pe care ai primit-o indeplineste
cerintele nationale si europene ale profesiei.

PARCURSUL ACADEMIC
%

Inveti cum functioneazd o companie in realitate: cum se organizeazd, cum se promoveazd
si cum se dezvolta.

e in primul an intelegi cum functioneazd economia si organizatiile;

e in al doilea an inveti metode de management, tehnici de marketing si s& gestionezi
oamenii;

e in al treilea an te concentrezi pe strategie, antreprenoriat si proiecte reale.

Programul Kinetoterapie si Motricitate Speciald este construit ca o progresie in trei etape
clare — fiecare an are o temd dominantd si o logicd care pregdteste terenul pentru ce
urmeazd.

in anul I de studiu inveti bazele economiei si fundamentele managementului necesare
intelegerii functiondrii organizatiilor si mediului de afaceri.
in anul Il de studiu inveti cum sé gestionezi oameni, proiecte si strategii de promovare,

dar si cum sd analizezi piata si performanta unei afaceri.

in anul Il de studiu accentul este pus pe leadership, antreprenoriat, management
operational si marketing digital, caci te pregdtesti pentru mediul complex de afaceri.

Plan de invadtdmant | An universitar curent — Descarca



https://www.rau.ro/wp-content/mydocuments/admitere/sesiune_curenta/licenta/plan_invatamant/mm-mm_plan-invatamant_short.pdf

Anull

Cele trei discipline cele mai reprezentative si de ce conteazd fiecare pentru cariera
studentului:

Microeconomia reprezintd,pentru manager, manualul de tacticd zilnicd, inveti cum
reactioneazd clientii cand modifici pretul unui produs, (elasticitatea cererii), intelegi ce
determicd un client sp aleagd produsul tdu in fata concurentei si cum isi imparte el bugetul,
iti aratd cum sd joci in functie de mediul competitiv si cum sd reactionezi la miscdrile
rivalilor.

Macroeconomia

De ce conteazd: pentru cd iti aratd contextul pietei si regulile mari ale jocului economic.
Managerul nu poate controla macroeconomia, dar trebuie sd o anticipeze pentru
dezvoltarea firmei.

Contabilitatea manageriala traduce activitatea zilnicd a firmei in cifre brute, oferindu-i
managerului control total asupra deciziilor interne, managerul afld care produs sau serviciu
din portofoliu aduce profit real si care aduce pierderi, care clienti sunt cu adevdrat rentabili
pentru companie.

Dreptul afacerilor

De ce conteazd: reprezintd cadrul legal in care un manager isi desfdsoard activitateq, iti
spune ce ai voie sd faci din punct de vedere legal. Fard aceastd disciplind, un manager
riscd sd ruineze o companie profitabild, prin contracte prost semnate, litigii sau amenzi
conventionale grave.

Managemetul general al organizatiei

De ce conteazd: _Pentru ca te ajuta sa intelegi cum functioneaza o organizatie, ce
inseamna sa planifici, sa organizezei, sa coordonezi, sa motivezi si sa controlezi activitatea
dintr-o organizatie,cine o conduce, ce cunostinte si abilitati_ar trebui sa aiba persoana
care o conduce.

Disciplinele din anii Il i lll care te pregdtesc pentru Top Management




Anulll

Managementul investitiilor [ Investment management

De ce conteazd: Inveti cum sd finantezi si dezvolti firma pe termen lung, cum s& calculezi
dacd o investitie aduce profit si cum sd o calculezi, instrumentele finaciare si matematice
pentru a evalua un proiect, cum sd faci o analizd de senzitivitate si cum sd gestionezi
riscurile de piatd, valutare sau politice pentru ca organizatia sd nu intre in colaps; afli cat de
mult meritd sd te imprumuti la bancd, cand este oportun sd atragi investitori externi, cum
se accesedazd si integreazd fondurile europene nerambursabile.

Managementul resurselor umane [ HR Management

De ce conteazd: inveti cum se asigurd procurareaq, dezvoltarea si

conservarea resurselor umane de care dre nevoie o organizatie pentru a-si

atinge obiectivele. Nu inveti doar legislatie, ci strategii de motivare a angajatilor, rezolvarea
conflictelor interne si evaluarea performantelor (stabilirea de KPI-uri). Ca viitor manager,
oamenii vor fi cea mai importantd resursa a ta.

Metodologii manageriale [ Managerial methodologies

De ce conteaza: iti ofera acele metode, sisteme si tehnici pe care le poti folosi pentru a
conduce propria firma sau departamentul in care lucrezi.

Ecotehnologii [ Ecotechnologies

De ce conteazd: iti oferd solutia modernd si sustenabild (verde) pentru a fi competitiv pe
termen lung. Managerul modern nu mai poate conduce o organziatie exclusiv prin prisma
cifrelor financiare. BancileTehnologia si protectia mediului dicteazd astdzi profitabilitatea si
supraviezuitea unei companii. Inveti cum s& protejezi mediul si economisesti resurse prin
sisteme de economisire a energiei, cunosti solutile economiei circulare, intelegi
ecotehnologiile pentru a asigura conformitatea cu legislatia de mediu si raportdrile
obligatorii privind sustenabilitatea, poti lansa produse si servicii eco-friendly (cerute masiv
pe piatd), inveti s& pozitionezi compania ca lider axat pe inovare sustenabild.




Anul il
Managementul serviciilor [ Services Management

De ce conteazd: peste 70% din PIB-ul Uniunii Europene si al Romdaniei este generat de acest
sector (banking, IT, turism, consultand, transporturi, telecomunicatii etc), chiar si firmele
care produc bunuri fizice supravietuiesc prin seviciile atasate. Inveti cum sd gestionezi
caracteristicile unice ale unui serviciu; inveti cum sd gestionezi 3 elemente vitale: compania,
angaijatii si clientii, cum s& masori diferenta dintre asteptdrile clientului si perceptia realgd,
cum s@ transformi un client furios cdruia | s-a gresit serviciul intr-un client loial, prin
compensare si reactie rapidd.

Strategii manageriale [ Managerial Strategies

De ce conteazd: pentru cd inveti sG fundamentezi si sG elaborezi o strategie, pentru a
asigura supravietuirea, competitivitatea si cresterea firmei pe termen lung, pe baza
rezultatelor analizei stiintifice pe care ti-o insusesti tot aici.

Management operational [ Operational Management

De ce conteazd: inveti cum sd pui in miscare mecanismele interne ale unei organizatii
pentru a transformd strategia generald in actiuni zilnice, optimizand procesele pentru a
reduce costurile si a creste eficienta.Managementul antreprenorial [ Entrepreneurial
Management

De ce conteaza: inveti sa-ti creezi propriul plan de afaceri ca sa-ti deschizi propria firma.

Managementul proiectelor [/ Project Management
De ce conteazd: vei putea planifica si gestiona proiecte reale, de la faza de idee pdnd la
implementare.

Managementul aprovizionarii si vanzarilor

Managementul aproviziondrii si va@nzdrilor te ajuta sa intelegi modul in care o firmad fisi
asigurd resursele necesare si cum isi valorificd produsele pe piatd. Orice companie are
nevoie de specialisti care sa gestioneze achizitiile, stocurile si vanzdrile.




Cum sd aplici?

Pregdteste din timp documentele de mai jos — pentru a evita drumuri inutile si stres de
ultim moment.

Documentele se incarcd online pe platforma de admitere https://admitere.rau.ro/ — nu
trebuie sd depui dosarul fizic inainte de concurs.

— Diploma de bacalaureat — in original sau copie legalizatd. Dacd ai absolvit liceul in
acelasi an in care aplici si nu ai primit incd diploma in original, poti depune adeverinta de
promovare — urmand sd aduci diploma ulterior

— Foaia matricold care insoteste diploma de bacalaureat — in original sau copie legalizatd
— Certificatul de nastere — copie simpld

— Certificatul de casatorie — copie simpla, daca este cazul

— Carte de identitate sau pasaport — copie simpld

— Adeverinta medicala — eliberatd de medicul de familie, care atestd cd esti apt pentru
studii universitare

— Fotogrdfii tip buletin — 3 fotografii color dimensiune %

— Dovada platii taxei de inscriere

— Cerere de inscriere tip — generatd electronic in platforma de admitere

Documente suplimentare — dacd este cazul:

Dacd ai absolvit liceul In alta tara — Atestatul sau Adeverinta de echivalare eliberat de
Ministerul Educatiei si Cercetdrii, conform legii.

Dacd doresti sd urmezi o a doua facultate — diploma de licentd sau echivalentul acesteiq,
insotitd de Suplimentul la Diplomd sau Foaia Matricold.

Dacd urmezi simultan o alta facultate — adeverintd din care sa rezulte calitatea de student
in anul universitar in curs si forma de invatdmant.

Cum se desfasoara admiterea




Cum depui dosarul

Poti aplica in doud moduri — alegi varianta care ti se potriveste:

Online — prin platforma de admitere a URA, disponibild pe https://admitere.rau.ro/.
Incarci documentele scanate si completezi formularul de inscriere direct de pe telefon sau
calculator — fard deplasdari, fard cozi, fard stres.

Fizic — la secretariatul Facultatii de Management-Marketing, Campus URA, corp C, etaj 3,
birou 303

Indiferent de varianta aleasd, vei primi o confirmare a inscrierii — pdstreaz-o, vei avea
nevoie de eq.

Procesul de admitere ridicd intotdeauna intrebdri — si e normal sa fie asa. Nu trebuie sd le
rezolvi singur.

Suntem aici dacd ai intrebdri! @




Te asteptam in campus!
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