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INFORMAŢII PERSONALE Ruxandra Iorga 

 

 

  

POZIŢIA Student la Universitatea Româno-Americană din Bucure tiș

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ

Apr 17–Iul 17 Human Resources Intern
NN Asigurări de Via ăț
Opera Center, Strada Costache Negri 1-5, 050552 Bucure ti (România) ș
https://www.nn.ro/ 

Human Resources Intern for Sales Department and Head Office Department.
* attending the recruitment and selection process;
* recruit new interns for our departments;
* provide training to our new interns;
* sending the feedback for the candidates;
* sending personality and logical tests for candidates (PredictiveIndex, OnDemandSHL);
* participated at the Assessment Center;
* centralization reports (for Assessment Center, CV screening, interview and feedback, birthdays);
* create job announcements according to job descriptions;
* CV screening;
* telephone interviewing;
* check references for new employees;
* administrated recruitment sources;
* Recruitment Tracking;
* work with Basic Financial Issues;
* Maintaining Database;
* Data Mining;
* Purchase Approvel Bills (PA);
* checking the MPP3 (Management PRO) - program PreManagement reports;
* organize the specific folders and integrate the information;
* administrated files and forms;
* planner for the Sales department;
* statistics and PowerPoint presentations for workshops;
* room reservations for meetings, interviews, appointments;

* sending documents via courier;

* working in Excel, PowerPoint, Outlook, Lync;

* other HR specific tasks according to the development and evaluation.

Tipul sau sectorul de activitate Bancar-Servicii financiare/Resurse Umane-Psihologie 

Mar 17–Iun 17 PR and Social Media Member
CS-URA (Clubul Studentilor al Universitatii Romano-Americane)
Bd. Expozitiei, Nr.1B, Sector 1, 012101 Bucuresti (România) 
http://www.rau.ro/312/ 

▪ Redactarea con inutului mesajelor pentru evenimente i platformele de Social Media;ț ș

▪ Copywriting & spelling – pentru materialele de comunicare;

▪ Organizarea i promovarea evenimentelor din cadrul CS-URA;ș
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▪ Administrarea conturilor de Social Media.

Participarea la activită i de PR i Social Media în cadrul departamentului de PR al Clubului Studen ilor ț ș ț
din Universitatea Româno-Americană (CS-URA).

Tipul sau sectorul de activitate Comunicare şi Relaţii Publice-Media 

Feb 17–Apr 17 Web Content Writer
BucharestJournal.ro, Bucuresti (România) 
http://bucharestjournal.ro/ 

▪ Crearea şi editarea articolelor pe diverse teme pe bază de research;

▪ Redactarea şi editarea unor recenzii şi recomandari pentru filme, cărţi, evenimente, spectacole;

▪ Basic SEO;

▪ Publicarea şi distribuirea articolelor pe platformele de Social Media

http://bucharestjournal.ro/author/ruxandra-iorga/  

Tipul sau sectorul de activitate New Media-Internet-Editorial 

Apr 16–Prezent Senior Editor
Revista Performance
Bl. Expozi iei nr. 1B, sector 1 (Departamentul de Comunicare i Rela ii Publice), 012101 ț ș ț
Bucureşti (România) 
http://performance.rau.ro/ 

Crearea conţinutului articolelor pe diferite teme pe bază de research în fiecare număr al revistei.

Cateva exemple de articole publicate:

▪ Training you – Dezvoltare profesională: https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_62_2018/28  

▪ Training you – Dezvoltare profesională: https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_61-2017/28  

▪ Lifestyle – Her corner: https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_61-2017/42  

▪ Training you – Dezvoltare profesională: https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_60_-
_2017/26  

▪ Lifestyle – Loves matter: https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_60_-_2017/46  

▪ Training you – Dezvoltare profesională: https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-
59_apr_2017/28  

▪ Training you – Dezvoltare profesională: https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-
59_apr_2017/28  

▪ Training you – Dezvoltare profesională: https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-57_ian-
feb_2017/22  

▪ Training you – Dezvoltare profesională: https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-56_dec_2016_-
_ian_2017/26  

▪ Spotlight: https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-56_dec_2016_-_ian_2017/20  

▪ Training you – Dezvoltare profesională: https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-55_nov-
dec_2016/22  

▪ Training you – Dezvoltare profesională: https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-
54_oct_2016/26  

▪ Lifestyle – We travel: https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-53-iunie-sept-2016/58  

▪ Lifestyle – Her corner: https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-52-mai-2016/52  

▪ How to… https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-51-apr-2016/32  

Tipul sau sectorul de activitate Jurnalism-Editorial-Media 

19 Iul 16–20 Aug 16 Intern Editor
Eurojust.ro, Bucureşti (România) 
http://eurojust.ro/ 
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http://eurojust.ro/author/ruxandra-iorga/

Tipul sau sectorul de activitate Jurnalism Juridic 

15 Feb 16–20 Mar 16 Stagiu de practică - Editor
Eurojust.ro, Bucuresti (România) 
www.eurojust.ro 

http://eurojust.ro/author/ruxandra-iorga/

▪ Urmărirea informa iilor despre evenimentele din domeniul tiin elor juridice, diploma iei, rela iilor ț ș ț ț ț
interna ionale, politice, etc., inclusiv informa ii cu privire la vizite personale în locuri unde aceste ț ț
evenimente au loc, cât i luarea unor interviuri ale participan ilor;ș ț

▪ Implicarea în primirea de informa ii prin corespondenţă;ț

▪ Monitorizarea tirilor din media;ș

▪ Sortarea, analizarea i prelucrarea informa iilor primite;ș ț

▪ Redactarea de interviuri i articole pe baza informa iilor culese.ș ț

Tipul sau sectorul de activitate Jurnalism juridic - Internship 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE

Oct 16–Prezent Diplomă de licenţă în Ştiinţe Economice (Management)
Universitatea Româno-Americană
Bd. Expozitiei, Nr.1B, Sector 1, 012101 Bucureşti (România) 
http://www.rau.ro/ 

Domeniul de studii: Management-Marketing

Facultatea de Management-Marketing

Oct 15–Prezent Diplomă de licenţă în Ştiinţe Juridice (Drept)
Universitatea Româno-Americană
Bd. Expozitiei, Nr.1B, Sector 1, 012101 Bucuresti (România) 
http://www.rau.ro/ 

Facultatea de Drept

Sept 11–Iun 15 Diplomă de bacalaureat
Colegiul Naţional "Spiru Haret"
Strada Italiană 17, Bucure ti, 020974 Bucureşti (România) ș
http://www.cnshb.ro/ 

Profil Uman, Filologie

COMPETENŢE PERSONALE

Limba(i) maternă(e) română 

Limbile străine ÎN ELEGEREȚ VORBIRE SCRIERE

Ascultare Citire
Participare la
conversaţie

Discurs oral

engleză B2 B1 B2 B2 B1

germană A2 A2 A1 A1 A1

Niveluri: A1 i A2: Utilizator elementar - B1 i B2: Utilizator independent - C1 i C2: Utilizator experimentatș ș ș
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine   
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Competenţe de comunicare Bună capacitate de integrare în medii culturale diferite dobândite ca urmare a participării active la 
numeroase cursuri şi proiecte susţinute de profesori străini, alături de colegi străini, din diferite medii 
culturale;

Posibilitatea de a asimila rapid noi informatii;

Creativitate, inovare, vizionarism obţinute în urma creări materialelor de conţinut, articolelor; 
organizarea şi promovare evenimentelor în cadrul universităţii (Campania de promovare a Drepturilor 
Femeilor; Workshop-ul Maratonul AutoCunoaşterii);

Planificare i organizareș , am avut ocazia de a organiza în cadrul universită ii diferite evenimente, ț
precum seri culturale, proiecte (Campania de promovare a Drepturilor Femeilor; Workshop-ul 
Maratonul AutoCunoaşterii);

Dorin ă de perfec ionare şi cunoaştere a diferitelor domenii.ț ț

Competenţe
organizaţionale/manageriale

Bune competenţe de organizare i de conducere a unei echipeș , atenţie la detalii, încercarea de
a motiva periodic membrii echipei de lucru, toate aceste fiind dobândite pe parcursul diferitelor 
proiecte, cât i a organizării acestora, atât în liceu, cât i în facultate.ș ș

(Campania de promovare a Drepturilor Femeilor; Workshop-ul Maratonul AutoCunoaşterii)

Competen ele digitaleț AUTOEVALUARE

Procesarea
informaţiei

Comunicare
Creare de
conţinut

Securitate
Rezolvarea de

probleme

Utilizator
experimentat

Utilizator
experimentat

Utilizator
independent

Utilizator
independent

Utilizator
experimentat

Competen ele digitale - Grilă de auto-evaluareț  

▪ Pachetul Microsoft Office 2010/2013/2016/365 - avansat

▪ Sisitemele de operare Windows XP/7/8/10 - avansat

▪ Basic SEO şi PPC

▪ Learning SQL Fundamentals

Permis de conducere AM, B1, B

INFORMAŢII SUPLIMENTARE

Distincţii Premiul   III   - Sesiunea de Comunicări tiin ifice studen e tiȘ ț ț ș  - Mai 2018, lucrarea: “Audierea 
suspectului i a inculpatului”ș

Distincţii Premiul   III   - Sesiunea de Comunicări tiin ifice studen e tiȘ ț ț ș  - Decembrie 2017, lucrarea: “Infrac iuniț
contra patrimoniului”

Distincţii Premiul   I   - Sesiunea de Comunicări tiin ifice studen e ti Ș ț ț ș - Mai 2017, lucrarea: “Aspecte privind 
executarea silită a crean eler fiscaleț ”
 

Distincţii Diplomă de excelentă – (09.12.2015) oferit în cadrul Centrului de Drepturile Omului şi Migra ieț , 
aparţinâd proiectului COALA PRACTICĂ: Inovare în învă ământul superior i succes pe pia a Ș ț ș ț
muncii, cod POSDRU/156/1.2/G/132920, implementat de către Universitatea Româno-Americană şi 
Centrul de Resurse Juridice. 

Centrul de Drepturile Omului i Migra ieș ț  a organizat activită ile desfă urate pe o perioadă de 19 luni, ț ș
astfel, cu acest prilej al închiderii proiectului, au fost oferite premii i burse pentru studen ii cu activitate ș ț
deosebită.

Cursuri ▪ Pregătirea si organizarea procesului de negociere – prof. Valeriu Potecea
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▪ Global Business and the Sustainability Challenge – prof. Nicholas Dima, Arizona, SUA

▪ Digital Marketing – prof. Filipe Carrera, ISEG - University of Lisbon, Portugal

▪ Online Marketing – Online Marketing Academy – (03.11.2015 - 08.12.2015),

▪ Inteligenta emo ională ț - Dna. Katalin Kibedi

▪ Administratie si afaceri europene - Institutul European din România (14.03-16.03.2016)

▪ Customer Development and Value Proposition Design in Tourism – prof. Peter Fischer, The 
Arctic University of Norway

▪ Internet Marketing – prof. William Perttula, San Francisco State University, SUA

▪ Psychology of Cross-Cultural Diversity – prof. Lee Matthew, James Madison University, SUA

▪ Luxury Marketing – prof. Marina Ochkovskaya, Lomonosov University, Moskova

▪ Introduction to several Topics in Financial Management – prof. Seyed Mehdian, University of 
Michigan-Flint, SUA

▪ Entrepreneurism - Kelly Masters Melton

▪ Strategic Communications: Planning and Executing Effective Campaigns – Kathy Gest, 
Public Affairs Strategy and Training

Proiecte 1. Campania de promovare a Drepturilor Femeii organizată de către Centru de Drepturile 
Omului şi Migraţie

Campania se organizează anual în perioada 01-08 martie şi are ca scop:

- promovarea şi conştientizarea drepturilor ce le revin femeilor;

- dezaterea diferitelor aspecte ale acestor drepturi;

- promovarea drepturilor femeilor din punctul de vedere a mai multor culturi.

În 2016, cadrul proiectului am lucrat online alături de colegi din două universită i partenere, ț
Universitatea Anadolu, Turcia i ș Universitatea Noida, India, cu scopul de a dezbate i de a promova ș
diferite aspecte ale drepturilor femeilor privite potrivit culturii şi ţări.

În 2017, am colaborat cu mai mulţi colegi plecaţi pentru studiu prin programul Erasmus în diferite ţări 
şi am desfăşurat campania atât în Universitatea Româno-Americană, cât şi în University Rey Juan 
Carlos (URJC) of Madrid şi IPAM - Marketing School for Business, Lisbon.

În 2018, am ajutat la organizarea evenimentului "Together Empowering All Women" împreună cu 
colegii de echipă.

Alte atribuţii:  

▪ organizarea şi promovarea evenimentului;

▪ research şi brainstorming, alături de colegii de echipă, pentru materialele de promovare;

▪ redactarea conţinutului mesajelor de promovare;

▪ crearea de bannare şi afişe împreună cu colegii de echipă.

*membru al CDOM (Centrului de Drepturile Omului şi Migraţie)

2. Maratonul AutoCunoaşterii

Ca membru al CS-URA, am organizat, împreună cu colegii de echipă, doua workshop-uri în cadrul 
evenimentului Maratonul AutoCunoasterii:

-Valori Personale, sustinut de Irina Ionescu @ Event Coordinator, Trainer, Coach at Şcoala de Valori;

- Joburi de viitor, susţinut de Andreea Dinu @ Skill Knowledge Transfer Specialist, Trainer at Şcoala 
de Valori.

Scopul evenimentului a fost de a organiza o serie de workshop-uri, adresate studenţilor universtăţii, 
pentru a descoperii diferite aspecte pe teme de dezvoltare personală şi profesională.

Atribuţii:

▪ elaborarea şi crearea planului proiectului;

▪ responsabilităţi administrative (stabilirea perioadei, locului, bugetului, atribuţilor fiecărui membru);

▪ redactarea conţinutului mesajelor de promovare şi a proiectului.

Prezentarea planului proiectului: https://prezi.com/xwj5hadl0lt-/maratonul-autocunoasterii/

*membru CS-URA (Clubul Studenţilor ai Universităţii Româno-Americane)
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Conferinţe  

▪ The marketing strategy of the ZTE company in Romania – Lorian Ovidiu Vintila, Chief 
Marketing & Strategy Officer at ZTE Romania 

▪ The Moral Case for Inequality and Entrepreneurship – prof. Yaron Brook

▪ Conferintei Internationale Management, Leadership and Innovation Towards a Better 
Changing World, organizat in parteneriat cu BBA INSEEC - Ecole de Commerce Europeenne 
(France), FONTYS University of Applied Sciences (Netherlands) si VARNA University of 
Management (Bulgaria)

▪ Experiential Marketing – prof. Fabiola Sfodera, Sapienza University of Rome, Italy, Department of
Communication and Social Research (CoRiS)

▪ The Importance of Business Ethics and Etiquette in Doing Business in Asia – prof. Kim Fam,
Victoria University of Wellington, Noua Zeelanda

▪ Relatiile bilaterale dintre China si Romania, The Chinese culture event, "The Unfading Youth" - 
Ambasadorul Republicii Populare Chineze, Xu FeiHong

▪ Informal Discussion on Ethics and Professional Responsibility – Gene Pratter, U.S. Federal 
District Court

▪ Be a game changer! A lecture about Personal Development – Hezi Shayb, CEO Opel Israel & 
president at New Kopel Group Romania

▪ Japanese-Style Management: Recent Changes and Future Prospective – Kaoru Natsuda, 
College of International Management, Ritsumeikan Asia Pacific University, Japonia

Seminarii Workshop:

▪ Elemente ale comportamentului nonverbal in negociere

▪ Inteligenta Emotionala – Marian Opran

▪ Social Impact Award Workshop: Unlock your potential

▪ Formatori in educatie

▪ Maratonul AutoCunoasterii, Valori Personale – Irina Ionescu, Joburi de viitor – Andreea Dinu

Training:

▪ American Approaches to Teaching the Constitution - Marisa Mac Isaac, Rule of Law Officer, 
U.S. Embassy Bucharest

▪ U.S. Presidential Election Process: Caucuses and Primaries and the Electoral College - 
Joseph J. Fitzgerald, Consilier la Sectia Politica a Ambasadei SUA 

▪ Metode si tehnici de prezentare a educatiei juridice in scoli si licee – Cristi Danilet, Marisa 
Mac Isaac, Mihai Cazacu, Silvia Tabusca, Adrian Baboi-Stroe, Alexandra Lancranjan, Bianca Toma

Publicaţii Viitorul trecutului : Elevii de ieri, elevii de astăzi

În cadrul proiectului , am publicat în cartea "Viitorul trecutului - Elevii de ieri, elevii de astăzi", volum 
coordonat de Prof. Cristina tefan,(EDITURA: Rawex Coms, 2013, ISBN 978-606-8512-23-5Ș ) un 
capitol intitulat "Anii de atunci i cei de astăzi".ș

▪ Interviu Eurojust.ro: "Meseria" De Avocat – Interviu Cu Avocatul Anca Elena Bălăşoiu 
(http://eurojust.ro/2016/07/19/meseria-de-avocat-interviu-cu-anca-elena-balasoiu/)

▪ Interviu Eurojust.ro: Implicarea în acţiunile civice – interviu cu dl judecător Cristi Danileţ 
(http://eurojust.ro/2016/07/27/implicarea-in-actiunile-civice-interviu-cu-domnul-judecator-cristi-
danilet/)

▪ Interviu Eurojust.ro: Profesia de avocat – complexă, dinamică, dar i elitistă. Interviu cu ș
avocatul Andreia Dobrescu (http://eurojust.ro/2016/08/20/interviu-cu-avocatul-andreia-
dobrescu/)

▪ Articol: What is a copyright? (http://tutorialist.net/what-is-a-copyright  /  ) (06.05.2016)
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Voluntariat ▪ Voluntar - Senior Editor al revistei Universită ii Româno-Americane, Revista Performanceț

-redactarea diferitelor articole, pe diverse teme, în fiecare număr al revistei.

▪ Voluntar - CS-URA, Clubul Studen ilor din Universitatea Româno-Americanăț

- participarea şi organizarea de evenimente, workshop-uri;

- membru în cadrul departamentului de PR.

- evenimentul MaratonulAutocunoaşterii şi Workshop-urile: Valori Personale şi Joburi de viitor.
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   ECV 2015-12-10T19:34:01.160Z 2018-10-17T16:31:12.646Z V3.3 EWA true                  Ruxandra Iorga    Bucuresti  România  ruxandraiorga@hotmail.com   +40748826985  mobile Mobil   https://www.linkedin.com/in/ruxandra-iorga  https://bucharestjournal.ro/author/ruxandra/  http://eurojust.ro/author/ruxandra-iorga/    F Feminin   română  image/jpeg /9j/4AAQSkZJRgABAgAAAQABAAD/2wBDAAgGBgcGBQgHBwcJCQgKDBQNDAsLDBkSEw8UHRofHh0a==        position POZIŢIA  Student la Universitatea Româno-Americană din București      false  Human Resources Intern <p>Human Resources Intern for Sales Department and Head Office Department.<br />* attending the recruitment and selection process;<br />* recruit new interns for our departments;<br />* provide training to our new interns;<br />* sending the feedback for the candidates;<br />* sending personality and logical tests for candidates (PredictiveIndex, OnDemandSHL);<br />* participated at the Assessment Center;<br />* centralization reports (for Assessment Center, CV screening, interview and feedback, birthdays);<br />* create job announcements according to job descriptions;<br />* CV screening;<br />* telephone interviewing;<br />* check references for new employees;<br />* administrated recruitment sources;<br />* Recruitment Tracking;<br />* work with Basic Financial Issues;<br />* Maintaining Database;<br />* Data Mining;<br />* Purchase Approvel Bills (PA);<br />* checking the MPP3 (Management PRO) - program PreManagement reports;<br />* organize the specific folders and integrate the information;<br />* administrated files and forms;<br />* planner for the Sales department;<br />* statistics and PowerPoint presentations for workshops;<br />* room reservations for meetings, interviews, appointments;</p><p>* sending documents via courier;</p><p>* working in Excel, PowerPoint, Outlook, Lync;</p><p>* other HR specific tasks according to the development and evaluation.​</p>  NN Asigurări de Viață    Opera Center, Strada Costache Negri 1-5 050552 București  RO România  https://www.nn.ro/  business  Bancar-Servicii financiare/Resurse Umane-Psihologie     false  PR and Social Media Member <ul><li>​Redactarea conținutului mesajelor pentru evenimente și platformele de Social Media;</li><li>Copywriting &amp; spelling – pentru materialele de comunicare;</li><li>Organizarea și promovarea evenimentelor din cadrul CS-URA;</li><li>Administrarea conturilor de Social Media.​</li></ul><p>Participarea la activități de PR și Social Media în cadrul departamentului de PR al Clubului Studenților din Universitatea Româno-Americană (CS-URA).​​</p>  CS-URA (Clubul Studentilor al Universitatii Romano-Americane)    Bd. Expozitiei, Nr.1B, Sector 1 012101 Bucuresti  RO România  http://www.rau.ro/312/  business  Comunicare şi Relaţii Publice-Media     false  Web Content Writer <ul><li>Crearea şi editarea articolelor pe diverse teme pe bază de research;</li><li>Redactarea şi editarea unor recenzii şi recomandari pentru filme, cărţi, evenimente, spectacole;</li><li>Basic SEO;</li><li>Publicarea şi distribuirea articolelor pe platformele de Social Media</li></ul><p><a target="_blank" href="http://bucharestjournal.ro/author/ruxandra-iorga/" rel="nofollow">http://bucharestjournal.ro/author/ruxandra-iorga/​​</a></p>  BucharestJournal.ro    Bucuresti  RO România  http://bucharestjournal.ro/  business  New Media-Internet-Editorial    true  Senior Editor <p>Crearea conţinutului articolelor pe diferite teme pe bază de research în fiecare număr al revistei.</p><p>Cateva <em>exemple </em>de articole publicate:</p><ul><li>Training you – Dezvoltare profesională: <a href="https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_62_2018/28" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_62_2018/28</a></li><li>Training you – Dezvoltare profesională: <a href="https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_61-2017/28" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_61-2017/28</a></li><li>Lifestyle – Her corner: <a href="https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_61-2017/42" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_61-2017/42</a></li><li>​Training you ​– Dezvoltare profesională: <a target="_blank" href="https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_60_-_2017/26" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_60_-_2017/26</a></li><li>Lifestyle – Loves matter: <a href="https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_60_-_2017/46" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/editia_60_-_2017/46</a></li><li>Training you ​– Dezvoltare profesională:​​ <a target="_blank" href="https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-59_apr_2017/28" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-59_apr_2017/28​</a><a target="_blank" href="https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-59_apr_2017/28" rel="nofollow">​</a></li><li>Training you ​– Dezvoltare profesională: <a target="_blank" href="https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-59_apr_2017/28" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-59_apr_2017/28</a></li><li>Training you – Dezvoltare profesională: <a target="_blank" href="https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-57_ian-feb_2017/22" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-57_ian-feb_2017/22</a></li><li>Training you – Dezvoltare profesională: <a target="_blank" href="https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-56_dec_2016_-_ian_2017/26" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-56_dec_2016_-_ian_2017/26</a></li><li>Spotlight: <a target="_blank" href="https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-56_dec_2016_-_ian_2017/20" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-56_dec_2016_-_ian_2017/20</a></li><li>Training you – Dezvoltare profesională: <a target="_blank" href="https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-55_nov-dec_2016/22" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-55_nov-dec_2016/22</a></li><li>Training you – Dezvoltare profesională: <a target="_blank" href="https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-54_oct_2016/26" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-54_oct_2016/26</a></li><li>Lifestyle – We travel: <a target="_blank" href="https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-53-iunie-sept-2016/58" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-53-iunie-sept-2016/58</a></li><li>Lifestyle – Her corner: <a target="_blank" href="https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-52-mai-2016/52" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-52-mai-2016/52</a></li><li>How to… <a target="_blank" href="https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-51-apr-2016/32" rel="nofollow">https://issuu.com/performance-rau/docs/nr-51-apr-2016/32</a></li></ul>  Revista Performance    Bl. Expoziției nr. 1B, sector 1 (Departamentul de Comunicare și Relații Publice) 012101 Bucureşti  RO România  http://performance.rau.ro/  business  Jurnalism-Editorial-Media     false  Intern Editor <p>http://eurojust.ro/author/ruxandra-iorga/​​</p>  Eurojust.ro    Bucureşti  RO România  http://eurojust.ro/  business  Jurnalism Juridic     false  Stagiu de practică - Editor <p><a href="http://eurojust.ro/author/ruxandra-iorga/" target="_blank" rel="nofollow">http://eurojust.ro/author/ruxandra-iorga/</a><br /></p><ul><li>Urmărirea informațiilor despre evenimentele din domeniul științelor juridice, diplomației, relațiilor internaționale, politice, etc., inclusiv informații cu privire la vizite personale în locuri unde aceste evenimente au loc, cât și luarea unor interviuri ale participanților;</li><li>Implicarea în primirea de informații prin corespondenţă;</li><li>Monitorizarea știrilor din media;</li><li>Sortarea, analizarea și prelucrarea informațiilor primite;</li><li>Redactarea de interviuri și articole pe baza informațiilor culese.</li></ul>  Eurojust.ro    Bucuresti  RO România  www.eurojust.ro  business  Jurnalism juridic - Internship     true Diplomă de licenţă în Ştiinţe Economice (Management) <p>Domeniul de studii: <strong>Management-Marketing</strong></p><p>Facultatea de Management-Marketing</p>  Universitatea Româno-Americană    Bd. Expozitiei, Nr.1B, Sector 1 012101 Bucureşti  RO România  http://www.rau.ro/  Management-Marketing    true Diplomă de licenţă în Ştiinţe Juridice (Drept) <p>Facultatea de Drept</p>  Universitatea Româno-Americană    Bd. Expozitiei, Nr.1B, Sector 1 012101 Bucuresti  RO România  http://www.rau.ro/  38 Drept     false Diplomă de bacalaureat <p>Profil Uman, Filologie</p>  Colegiul Naţional "Spiru Haret"    Strada Italiană 17, București 020974 Bucureşti  RO România  http://www.cnshb.ro/  Filologie      ro română     en engleză  B2 B1 B2 B2 B1   de germană  A2 A2 A1 A1 A1  <p><strong>Bună capacitate de integrare în medii culturale diferite</strong> dobândite ca urmare a participării active la numeroase cursuri şi proiecte susţinute de profesori străini, alături de colegi străini, din diferite medii culturale;</p><p><strong>Posibilitatea de a asimila rapid noi informatii</strong>;​</p><p><strong>Creativitate, inovare, vizionarism <strong>​</strong></strong>obţinute în urma creări materialelor de conţinut, articolelor; organizarea şi promovare evenimentelor în cadrul universităţii (Campania de promovare a Drepturilor Femeilor; Workshop-ul Maratonul AutoCunoaşterii);</p><p><strong>Planificare și organizare</strong>, am avut ocazia de a organiza în cadrul universității diferite evenimente, precum seri culturale​, proiecte  (Campania de promovare a Drepturilor Femeilor; Workshop-ul Maratonul AutoCunoaşterii)​;</p><p><strong>Dorință de perfecționare şi cunoaştere a diferitelor domenii.</strong></p>  <p><strong>Bune co<em>​</em>mpetenţe de organizare și de conducere a unei echipe</strong>, <strong>a</strong><strong>tenţie la detalii</strong>,<strong> î</strong><strong>ncercarea de a motiva periodic membrii echipei de lucru</strong>, toate aceste fiind dobândite pe parcursul diferitelor proiecte, cât și a organizării acestora, atât în liceu, cât și în facultate.</p><p> (<em>Campania de promovare a Drepturilor Femeilor</em>; <em>Workshop-ul Maratonul AutoCunoaşteri</em><em>i</em>)​</p>  <ul><li>​Pachetul Microsoft Office 2010/2013/2016/365 - avansat</li><li>Sisitemele de operare Windows XP/7/8/10 - avansat​​</li><li>Basic SEO şi PPC</li><li>Learning SQL Fundamentals​</li></ul>  C C B B C   AM B1 B    honors_awards Distincţii <p><u>Premiul </u><strong><u>III</u> </strong>- <strong>Sesiunea de Comunicări Științifice studențești</strong> - Mai 2018, lucrarea: <em>“Audierea suspectului și a inculpatului”</em></p>   honors_awards Distincţii <p><u>Premiul </u><strong><u>III</u> </strong>- <strong>Sesiunea de Comunicări Științifice studențești</strong> - Decembrie 2017, lucrarea: <em>“Infracțiuni contra patrimoniului”</em></p>   honors_awards Distincţii <p><u>Premiul <strong>I </strong></u>- <strong>Sesiunea de Comunicări Științifice studențești </strong>- Mai 2017, lucrarea: “<em>Aspecte privind executarea silită a creanțeler fiscale</em>”<br /> </p>   honors_awards Distincţii <p><strong>Diplomă de excelentă </strong>– (09.12.2015) oferit în cadrul <em>Centrului de Drepturile Omului şi Migrație</em>, aparţinâd proiectului <em>ȘCOALA PRACTICĂ: Inovare în învățământul superior și succes pe piața muncii, cod POSDRU/156/1.2/G/132920</em>, implementat de către <em>Universitatea Româno-Americană</em> şi <em>Centrul de Resurse Juridice</em>. </p><p><em>Centrul de Drepturile Omului și Migrație</em> a organizat activitățile desfășurate pe o perioadă de 19 luni, astfel, cu acest prilej al închiderii proiectului, au fost oferite premii și burse pentru studenții cu activitate deosebită.</p>   courses Cursuri <ul><li><strong>Pregătirea si organizarea procesului de negociere</strong> – prof. Valeriu Potecea</li><li><strong>Global Business and the Sustainability Challenge </strong><strong>–</strong><strong> </strong>prof<strong>. </strong>Nicholas Dima, Arizona, SUA</li><li><strong>Digital Marketing</strong> – prof. Filipe Carrera, ISEG - University of Lisbon, Portugal</li><li><strong>Online Marketing</strong> – Online Marketing Academy – (03.11.2015 - 08.12.2015),</li><li><strong>Inteligenta emoțională </strong>- Dna. Katalin Kibedi</li><li><strong>Administratie si afaceri europene</strong> - Institutul European din România (14.03-16.03.2016)</li><li><strong>Customer Development and Value Proposition Design in Tourism</strong> – prof. Peter Fischer, The Arctic University of Norway</li><li><strong>Internet Marketing</strong> – prof. William Perttula, San Francisco State University, SUA</li><li><strong>Psychology of Cross-Cultural Diversity</strong> – prof. Lee Matthew, James Madison University, SUA</li><li><strong>Luxury Marketing</strong> – prof. Marina Ochkovskaya, Lomonosov University, Moskova</li><li><strong>Introduction to several Topics in Financial Management</strong> – prof. Seyed Mehdian, University of Michigan-Flint, SUA</li><li><strong>Entrepreneurism</strong> - Kelly Masters Melton</li><li><strong>Strategic Communications: Planning and Executing Effective Campaigns </strong>– Kathy Gest, Public Affairs Strategy and Training</li></ul>   projects Proiecte <p><strong>1. Campania de promovare a Drepturilor Femeii <strong>​</strong>organizată de către Centru de Drepturile Omului şi Migraţie</strong></p><p>Campania se organizează anual în perioada 01-08 martie şi are ca scop:</p><p>- promovarea şi conştientizarea drepturilor ce le revin femeilor;</p><p>- dezaterea diferitelor aspecte ale acestor drepturi;</p><p>- promovarea drepturilor femeilor din punctul de vedere a mai multor culturi.</p><p><strong>În 2016</strong>, cadrul proiectului am lucrat online alături de colegi din două universități partenere, <em>Universitatea Anadolu, Turcia</em> și <em>U</em><em>niversitatea Noida, India</em>, cu scopul de a dezbate și de a promova diferite aspecte ale drepturilor femeilor privite potrivit culturii şi ţări.</p><p><strong>În 2017</strong>, am colaborat cu mai mulţi colegi plecaţi pentru studiu prin programul Erasmus în diferite ţări şi am desfăşurat campania atât în <em>Universitatea Româno-Americană</em>, cât şi în <em>University Rey Juan Carlos (URJC) of Madrid</em> şi <em>IPAM - Marketing School for Business​, Lisbon​</em><em>​.</em></p><p><strong>În 2018</strong>, am ajutat la organizarea evenimentului <em>&#34;Together Empowering All Women&#34; </em>împreună cu colegii de echipă.</p><p><u>​Alte atribuţii:</u></p><ul><li>​organizarea şi promovarea evenimentului;</li><li>research şi brainstorming​, alături de colegii de echipă, pentru materialele de promovare;</li><li>redactarea conţinutului mesajelor de promovare;</li><li>crearea de bannare şi afişe împreună cu colegii de echipă.</li></ul><p>*membru al CDOM (Centrului de Drepturile Omului şi Migraţie)</p><p><strong>2. </strong><strong>Maratonul AutoCunoaşterii</strong></p><p>Ca membru al CS-URA, am organizat, împreună cu colegii de echipă, doua workshop-uri în cadrul evenimentului <em>Maratonul AutoCunoasterii:</em></p><p><strong>-Valori Personale​,<strong> </strong><strong>​</strong></strong>sustinut de <em>Irina Ionescu &#64; Event Coordinator, Trainer, Coach at Şcoala de Valori</em>;​</p><p><strong>- Joburi de viitor, </strong>susţinut de<em> Andreea Dinu​​ &#64; Skill Knowledge Transfer Specialist, Trainer at Şcoala de Valor</em><em>i</em>.​</p><p>Scopul evenimentului a fost de a organiza o serie de workshop-uri, adresate studenţilor universtăţii, pentru a descoperii diferite aspecte pe teme de dezvoltare personală şi profesională.</p><p>Atribuţii:</p><ul><li>​elaborarea şi crearea planului proiectului;</li><li>responsabilităţi administrative (stabilirea perioadei, locului, bugetului, atribuţilor fiecărui membru);</li><li>redactarea conţinutului mesajelor de promovare şi a proiectului.</li></ul><p>Prezentarea planului proiectului: <a target="_blank" href="https://prezi.com/xwj5hadl0lt-/maratonul-autocunoasterii/" rel="nofollow">https://prezi.com/xwj5hadl0lt-/maratonul-autocunoasterii/</a>​</p><p>*membru CS-URA (Clubul Studenţilor ai Universităţii Româno-Americane)</p>   conferences Conferinţe <p> </p><ul><li>​<strong>The marketing strategy of the ZTE company in Romania –​ </strong>Lorian Ovidiu Vintila, Chief Marketing &amp; Strategy Officer at ZTE Romania ​​</li><li><strong>The Moral Case for Inequality and Entrepreneurship</strong> – prof. Yaron Brook</li><li><strong>Conferintei Internationale Management, Leadership and Innovation Towards a Better Changing World</strong>, organizat in parteneriat cu BBA INSEEC - Ecole de Commerce Europeenne (France), FONTYS University of Applied Sciences (Netherlands) si VARNA University of Management (Bulgaria)</li><li><strong>Experiential Marketing</strong> – prof. Fabiola Sfodera, Sapienza University of Rome, Italy, Department of Communication and Social Research (CoRiS)</li><li><strong>The Importance of Business Ethics and Etiquette in Doing Business in Asia</strong> – prof. Kim Fam, Victoria University of Wellington, Noua Zeelanda</li><li><strong>Relatiile bilaterale dintre China si Romania</strong>, The Chinese culture event, &#34;The Unfading Youth&#34; - Ambasadorul Republicii Populare Chineze, Xu FeiHong​</li><li><strong>Informal Discussion on Ethics and Professional Responsibility </strong>– Gene Pratter, U.S. Federal District Court</li><li><strong>Be a game changer! A lecture about Personal Development</strong> – Hezi Shayb, CEO Opel Israel &amp; president at New Kopel Group Romania</li><li><strong>Japanese-Style Management: Recent Changes and Future Prospective</strong> – Kaoru Natsuda, College of International Management, Ritsumeikan Asia Pacific University, Japonia</li></ul>   seminars Seminarii <p><b>Workshop:</b></p><ul><li><b>Elemente ale comportamentului nonverbal in negociere</b></li><li><b>Inteligenta Emotionala </b>– Marian Opran</li><li><b>Social Impact Award Workshop: Unlock your potential</b></li><li><b>Formatori in educatie</b></li><li>Maratonul AutoCunoasterii, <b>Valori Personale</b> – Irina Ionescu, <b>Joburi de viitor</b> – Andreea Dinu</li></ul><b></b><p><strong>​Training:</strong><br /></p><ul><li><b>American Approaches to Teaching the Constitution -</b> Marisa Mac Isaac, Rule of Law Officer, U.S. Embassy Bucharest</li><li><b>U.S. Presidential Election Process: Caucuses and Primaries and the Electoral College - </b>Joseph J. Fitzgerald, Consilier la Sectia Politica a Ambasadei SUA </li><li><b>Metode si tehnici de prezentare a educatiei juridice in scoli si licee – </b>Cristi Danilet, Marisa Mac Isaac, Mihai Cazacu, Silvia Tabusca, Adrian Baboi-Stroe, Alexandra Lancranjan, Bianca Toma</li></ul><p><strong><br /></strong></p>   Publicaţii <p><strong><em><em><u>​</u>​</em>​</em>Viitorul trecutului : Elevii de ieri, elevii de </strong><strong>astăzi</strong></p><p><em>În cadrul proiectului , am publicat în cartea &#34;Viitorul trecutului - Elevii de ieri, elevii de astăzi&#34;, volum coordonat de Prof. Cristina Ștefan,(EDITURA: Rawex Coms, 2013, ISBN 978-606-8512-23-5​) un capitol intitulat &#34;Anii de atunci și cei de astăzi&#34;.​</em></p><ul><li><strong>Interviu Eurojust.ro: &#34;Meseria&#34; De Avocat – Interviu Cu Avocatul Anca Elena Bălăşoiu </strong>(<a target="_blank" href="http://eurojust.ro/2016/07/19/meseria-de-avocat-interviu-cu-anca-elena-balasoiu/" rel="nofollow">http://eurojust.ro/2016/07/19/meseria-de-avocat-interviu-cu-anca-elena-balasoiu/</a>)</li><li><strong>Interviu Eurojust.ro: Implicarea în acţiunile civice – interviu cu dl judecător Cristi Danileţ </strong>(<a target="_blank" href="http://eurojust.ro/2016/07/27/implicarea-in-actiunile-civice-interviu-cu-domnul-judecator-cristi-danilet/" rel="nofollow">http://eurojust.ro/2016/07/27/implicarea-in-actiunile-civice-interviu-cu-domnul-judecator-cristi-danilet/</a>)</li><li><strong>Interviu Eurojust.ro: Profesia de avocat<strong> –</strong> </strong><em><strong>complexă, dinamică, dar și elitistă. Interviu cu avocatul Andreia Dobrescu </strong>(<a target="_blank" href="http://eurojust.ro/2016/08/20/interviu-cu-avocatul-andreia-dobrescu/" rel="nofollow">http://eurojust.ro/2016/08/20/interviu-cu-avocatul-andreia-dobrescu/</a>)​</em></li><li><strong>Articol: What is a copyright? </strong>(<a target="_blank" href="http://tutorialist.net/what-is-a-copyright/" rel="nofollow">http://tutorialist.net/what-is-a-copyright<strong>/</strong></a>) (06.05.2016)</li></ul>   Voluntariat <ul><li>​Voluntar - Senior Editor al revistei Universității Româno-Americane, Revista Performance</li></ul><p>-redactarea diferitelor articole, pe diverse teme, în fiecare număr al revistei​.</p><ul><li>​Voluntar - CS-URA, Clubul Studenților din Universitatea Româno-Americană</li></ul><p>- participarea şi organizarea de evenimente, workshop-uri;</p><p>- membru în cadrul departamentului de PR.</p><p>- evenimentul <em>MaratonulAutocunoaşterii</em> şi Workshop-urile: <em>Valori Personale</em> şi <em>Joburi de viitor</em>.</p> 

