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Mediul in care activititile academice universitare contemporane se desfdsoard
este unul in continui schimbare si adaptare la cerintele mediului de afaceri din piata reald
a locurilor de munci si nu numai. Alaturi de activititile academice de predare mediul
universitar este unul de la care intreaga industrie actuald asteaptd solutii tehnice pentru o
dezvoltare optimizatd si durabild obtinutd prin cercetare stiinfificd. Mediul universitar
este unul de formare a studentilor si de desfasurare a activititilor specifice de cercetare
stiintifici ce se bazeazd pe principii comune ale corpului academic si concretizate in

Carta Universitétii Roméano — Americane.

Prezentul program managerial pentru functia de decan al facultitii de Informaticd
~ Manageriald din cadrul Universititii Romino — Americane' a fost conceput prin
respectarea planului étrategic al universitétii in concordantd cu programul managerial al
rectorului si a documentatiei de acreditare conform legilor in vigoare ce reglementeazi
activitdtile din mediul universitar.

Implementarea de politici manageriale la nivelul Facultitii de Informaticd
Manageriald sunt menite fn primul r4nd s nu creeze dezechilibre la nivelul corpului
didactic ce trebuie étras in aplicarea unor tehnici moderne de predare si comunicare cu
studentii si masteranzii facultitii. Premisa fundamentald a conducerii facultitii fiind de
mentinere a unui glimat educational de nivel inalt prin specificul ce se impune impreund
cu un maxim de transparenti, incredere si comunicare constructivi intre colegi si
obiectivul nostru comun concretizat priﬁ maximizarea rezultatelor de cétre studentii

facultitii.
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Construirea unui plan managerial bazat pe optimizarea activititilor pe termen lung

are la baza urmitoarele obiective:

1. adaptarea si actualizarea programelor analitice astfel Incét activitatea didactici
sd fie in concordantd cu cerintele mediului de afaceri ce se afld in continu
proces de adaptare la trendul noilor tehnologii, a mediului inconjurétor si a
schimbdrilor legislative specifice zonei de interes absolventilor facultétii de

Informatica Manageriald

2. prin specificul ce caracterizeazd zona de interes a absolventilor facultitii se
soliciti mentinerea competitivitatii pregatirii corpului profesoral 1In

concordanti cu viteza implementérilor tehnologice din domeniu si implicarea

acestora n activitati stiintifice de prestigiu academic

3. mentinerea si identificarea continui de noi colaboratori din mediul de afaceri
cu activititi specifice programelor analitice ale facultdtii In vederea oferirii
unui punct solid de practica studentilor si unul de pornire proaspetilor

absolventi ai programelor de licent3 si masterat

4. implementarea de tehnologii moderne de predare, testare si comunicare pentru
studenti si masteranzi ce presupune o lirgire a facilititilor oferite de sistemele
actuale de Invitimant asistat de sisteme informatice aflate deja in exploatare

in cadrul universitatii
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5. organizarea de Intilniri, activitdti si evenimente formale sau informale ce
permite largirea spectrului oferit de planurile de invatdmant sustindnd totodata

si initiativele colegilor sau a studentilor si masteranzilor in acest plan

6. mentinerea si intensificarea promovirii universititii si a facultifii atdt in
mediul off-line dar cu precddere a celui on-line fiind mai aproape de specificul

Facultétii de Informaticd Manageriald

7. mentinerea si dezvoltarea caracterului international al programelor de studii
prin modernizarea acestora si prin stabilirea de strinse colabordri cu facultiti
din striinatate cu precddere cele ce se afld deja in programul Erasmus plus si

nu numai

Obiectivele enumerate presupun mentinerea unor activititi implementate in perioada
2016 — 2020 dar si -implementarea unor noi abordiri pentru care propun urmétoarele
activitati:

1. adaptarea si actualizarea programelor analitice

1.1. pe baza unor ntilniri, ce se intreprind cu partenerii facultitii din mediul activ de
afaceri din domeniul specific al facultitii, se optimizeazd programele analitice si
fisele individuale ale disciplinelor pentru a rdspunde -cerintelor actuale din

domeniu

1.2. selectia unui numar egal cu 30% din numdrul total de studenti ce vor fi invitati la
consultiri cu corpul profesoral. Procentul de 30% va fi divizat in mod egal astfel:
10% ce au obtinut un punctaj foarte scézut, 10% ce au obtinut un punctaj mediu
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si 10% ce au obtinut un punctaj maxim. Se vor culege informatii de la fiecare
dintre cele trei categorii astfel incat prelucrarea acestora sa ofere o bazi pentru

decizii manageriale la nivelul facultatii

o e e, e -

2. mentinerea competitivititii pregatirii corpului profesoral si implicarea in activitéti

stiintifice

2.1. pregitirea corpului profesoral este cuantificabild prin calitatea notiunilor deprinse

de ciétre absolventii facultatii

2.2. cercetarea stiinfificd fiind o componentd de bazi a specificului oferit de mediul
universitar, corpul profesoral trebuie sd 1si dedice din timpul rimas in afara

orelor de predare unor activitafi stiintifice precum
2.2.1. participarea la conferinte stiintifice de prestigiu

2.2.1.1.  1nmod pasiv doar prin participare si consolidarea relatiilor la nivel
academic s1 stiintific
2.2.1.2. prin participare activd inscriindu-se cu articole ce prezintd
reiulfatele cercetarii stiintifice
2.2.2. inscrierea ca menibri activi ai unor colective de cercetare

~ 2.2.3. conceperea si depunerea de proiecte de cercetare la nivel national si

international

3.. identificarea continui de noi colaboratori din mediul de afaceri
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3.1. mentinerea si initierea de noi colabordri cu companiile ce oferd locuri pentru

practica studentilor si masteranzilor

3.2. initierea unor parteneriate aditionale celor existente ce presupun oferirea unor

locuri de munca cu specific informatic

implementarea de tehnologii moderne de predare, testare si comunicare prin
dezvoltarea extensivd cu noi facilitdti a sistemului actual centralizat online pentru

comunicarea cu studentii si masteranzii

4.1. addugarea de facilitati precum posibilitatea de a Inregistra activitatea studentilor

si masteranzilor
4.2. posibilitatea initierii de testare online pentru o mai precisi si transparentd notare
4.3. o evidentiere mai clard a activititilor ce urmeaza a fi intreprinse
organizarea de Intdlniri, activititi si evenimente formale sau informale
5.1. organizarea de conferinte ce permite un schimb mai bun al rezultatelor stiintifice

5.2. organizarea de evenimente pe diverse tematici ce faciliteazd confruntarea
studentilor si masteranzilor cu persoane ce detin o expertizi in domeniul

informatic si managerial astfel incat cele doud notiuni sd capete un contur mai

larg -

5.3. organizarea de intilniri informale Intre studentii existenti ai facultitii si cei sositi
prin diverse programe de studii internationale pentru un schimb mai bun cultural

si stiintific la nivel studentesc
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6. mentinerea si intensificarea promovérii universititii si a facultatii
6.1. avand in vedere importanta ce se acordd retelelor sociale uzuale este foarte

importants utilizarea acestor medii de comunicare atét la nivel de informare cit si

de initiere a unor colaboréri in mediul virtual

6.2. promovarea activitdtilor de prestigiu ale universitifii prin licee de persoane
didactice si studenti ce au rezultate deosebite atit stiintifice cét si comunicative

sau oratorice

6.3. sustinerea unor activititi sociale si sportive ce aduc atit un climat constructiv si
pozitiv in cadrul membrilor facultitii dar care si promoveazi in acelasi timp o

imagine demna de prestigiul facultatii
7. mentinerea §i dezvoltarea caracterului international al programelor de studii

7.1. sustinerea unor strinse colaboriri cu conducerea unor universititi si facultiti din

strdindtate pentru un mai bun schimb informational si studentesc

7.2. pregitirea continud a cadrelor didactice In vederea dobandirii unor abilititi mai

bune pentru comunicarea in limba englez la nivel academic

7.3. propunerea si implementarea unor discipline sustinute in parteneriat si schimb cu

universitéfi internationale partenere
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Programul managerial prezentat este o imagine succinti a activitdtilor ce au fost
intreprinse pand in prezent si totodatd ce se doreste a fi dezvoltat si sustinut de citre

membrii Facultitii de Informaticid Manageriala.

Lect. univ. dr. EuBen Gabriel GARAIS
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