COMISIA DE ETICA SI DEONTOLOGIE PROFESIONALA

RAPORT CU PRIVIRE LA ACTIVITATEA COMISIEI DE ETICA S| DEONTOLOGIE
PROFESIONALA IN ANUL 2017

prezentul document a fost intocmit avand in vedere prevederile Codului de
etica si ale Regulamentului Comisiei de etica si deontologie profesionala din
Universitatea Romano-Americana, potrivit carora Comisia elaboreaza un raport
anual avand caracter de document public, referitor la situatia respectarii
principiilor de etica universitara, al promovarii bunelor practici in activitatea
didactica si de cercetare stiintifica, precum si al mentinerii unui climat academic
bazat pe calitate, competenta si integritate, pe respect reciproc si demnitate
personala.

in cursul anului 2017, Comisia de etica si deontologie profesionala a
analizat o singura sesizare, comparativ cu sapte sesizari examinate in anul 2016.
Aceasta situatie se explica — in primul rand — prin intensificarea eforturilor
conjugate ale managementului Universitatii, ale conducerilor Facultatilor si
Departamentelor, ale celorlalte structuri organizatorice, in crearea unui cadru
favorabil diseminarii principiilor si normelor de etica academica si de solutionare
operativa a problemelor specifice de natura profesionala si disciplinara.

Sesizarea mentionata, singura din anul 2017 - inregistrata cu
nr.529/03.03.2017 — se refera la modalitatea de evaluare a studentilor la examen,
de catre un cadru didactic la Facultatea de Informatica Manageriala.



In acest caz, cadrul didactic a utilizat drept criteriu de notare — printre altele —
achizitionarea manualului propriu, prin acordarea unui punct in plus la nota
studentilor care au prezentat un exemplar al manualului cu semnatura olografa.

Analizand situatia prezentata, membrii Comisiei de etica au constatat ca
fapta reprezinta o abatere de la etica universitara, ce contravine prevederilor
art.14 din Regulamentul Comisiei, prevederi care fac trimitere la Memorandumul

explicativ, unde se precizeaza:

- lapct.4: “ ... singura ierarhizare calitativa acceptabila in Universitate este
cea a meritului”;

. la pct.5: toate cadrele didactice au “ obligatia morala de a lucra in
serviciul studentilor, evitand [...] tratamentul preferential nejustificat”.

In consecinta, prin Hotararea nr. 1/06.04.2017 Comisia de etica si
deontologie profesionala a aplicat cadrului didactic “ sanctiunea avertismentului
scris”, conform dispozitiilor art.318 lit. a) din Legea nr.1/2011 a educatiei

nationale.

In concluzie, Comisia de etica apreciaza ca — in prezent — in Universitatea
Romano — Americana se remarca in mod evident un climat de respectare a
principiilor etice si deontologice si sunt statuate raporturi profesionale si sociale
conforme cu normele de conduita general acceptate, care sa asigure dezvoltarea
si consolidarea in continuare a prestigiului Universitatii noastre.
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