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I. Dispozitii generale

Art. 1 Prezentul regulament stabileste cadrul general si specific de organizare si functionare a
DEPARTAMENTULUI DE FORMARE CONTINUA SI INVATAMANT CU FRECVENTA
REDUSA din cadrul Universitatii Romano — Americane (denumit in continuare DFCIFR).

Art. 2 (1) In Universitatea Romano - Americanii structura institutionald specializati care asigurd
managementul pentru derularea, in conditiile de calitate prevazute de standarde si regulamente, a
programelor de studii la forma IFR/ID si a programelor de formare continua este Departamentul de Formare
Continua si fnvitimant cu Frecventi Redusi - DFCIFR.

(2) Departamentul de Formare Continua si fnvitimant cu Frecventi Redusi a fost infiintat prin
Hotararea Senatului universitatii, in conformitate cu prevederile Cartei Universitare si ale legislatiei in
vigoare.

Art. 3 (1) Universitatea Romano-Americana poate oferi, prin Departamentul de Formare Continua si
Invatiméant cu Frecventa Redusa, invatdmant la distanta si invatdmant cu frecventd redusa la urmatoarele
categorii de programe de studii:

U studii universitare de licenta;

U studii universitare de masterat (doar la forma IFR);

U studii postuniversitare de specializare;

U studii postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continud;

U cursuri de conversie profesionala.

(2) Universitatea Romano-Americand poate oferi prin Departamentul de Formare Continua si
invitimant cu Frecventi Redusi programe de formare profesionali a adultilor sub urmatoarele forme:

a) cursuri organizate in calitate de furnizor de formare profesionala;

b) cursuri organizate in calitate de angajator, in cadrul structurilor proprii;

c) stagii de practica si specializare in unitati din tara sau din strainatate;

d) alte forme de pregatire profesionala.

(3) Programele de formare continud sunt programele educationale organizate de Universitatea Romano-
Americana sub forma de studii postuniversitare, cursuri de conversie profesionald si programe de formare
profesionala a adultilor.

I1. Misiunea, Obiectivele si Atributiile
Departamentului de Formare Continua si Invitaimant cu Frecventa Redusa - DFCIFR

Art. 4 Misiunea DFCIFR este coordonarea, organizarea si asigurarea suportului metodologic si tehnic, la
nivel de universitate si in colaborare cu structurile academice (facultdti, departamente) pentru toate
activitatile privind programele de studii universitare la forma de invatdmant IFR/ID si programele de formare
continua.

Art. 5 Obiectivul fundamental al activitatii DFCIFR il constituie consolidarea pozitiei universitatii pe
piata formarii profesionale, prin initierea, dezvoltarea si managementul programelor de studii la forma de
invatamant [FR/ID si a programelor de formare continud, in conformitate cu standardele specifice si cu
reglementarile legale si interne 1n vigoare.
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Art. 6 Conform misiunii asumate, DFCIFR 1si desfdasoara activitatea privind programele de studii la
forma de invatdmant IFR/ID si de formare continud avand ca obiective specifice:

a) implementarea strategiei, politicilor si procedurilor privind managementul, asigurarea si dezvoltarea
unei culturi proprii a calitatii activitatilor specifice programelor de studii la forma de Tnvatamant IFR/ID si
de formare continua la Universitatea Romano-Americana;

b) satisfacerea nevoilor de educatie continud care se manifesta in societatea civila, mediul de afaceri si
institutional, prin oferirea unor programe de studii universitare si postuniversitare de calitate, care sa
satisfacd la un nivel ridicat asteptarile beneficiarilor;

¢) asigurarea transferului de cunostinte stiintifice din mediul academic spre mediul de afaceri si
institutional si valorificarea la un nivel superior a competentelor stiintifice si didactice ale corpului
profesoral;

d) asigurarea, din punct de vedere managerial si in conformitate cu sistemul intern de management al
calitatii, a conditiilor optime de desfasurare a programelor de formare continud in Universitatea Romano-
Americana;

e) dezvoltarea si promovarea unei politici clare privind instruirea, accesul si utilizarea tehnologiilor
informationale si a tehnologiilor specifice programelor de studii la forméa de invataméant IFR/ID, atét pentru
cadrele didactice, cat si pentru studentii care utilizeaza invatimantul de tip e-learning;

f) organizarea de sesiuni de informare si de formare profesionald in domeniul tehnologiilor specifice
programelor de studii la forma de invatamant IFR/ID, cu resurse interne si externe, cu scopul de a
imbunatati performantele programelor de studii la forma de invatamant IFR/ID si de a dezvolta competente
specifice tehnologiilor de tip e-Learning in randul cadrelor didactice universitare, la nivelul facultatilor;

g) promovarea principiilor si normelor de eticé si deontologie profesionald universitara in: producerea de
resurse de invatamant, utilizarea tehnologiilor bazate pe Internet pentru transmiterea resurselor de
invatamant, utilizarea bibliotecilor virtuale, producerea si utilizarea materialelor si mijloacelor multimedia;

h) promovarea cercetarii asociate invatamantului la distanta si a tehnologiilor utilizate in metodele
educationale din invatamantul la distanta si cu frecventd redusd, bazate pe ITC, precum Massive Open
Online Course (MOOC) si adaptive learning, precum si dezvoltarea cursurilor de tip ,,mobilitati virtuale”
in parteneriat cu alte universitati din tard si din strainatate.

Art 7 - Principalele responsabilititi ale DFCIFR in domeniul programelor de studii universitare de
licentd /masterat in sistem IFR/ID sunt:

a) asigurarea accesului tuturor studentilor inscrisi intr-un program de studii ID sau IFR la toate serviciile de
suport specifice: asistentd la Inscriere, facilititi financiare, asistenta educationald, livrarea resurselor de
invatamant, acces la mijloace de comunicatie, suport tutorial adecvat, examinare corectd si asigurarea
inregistrarilor privind rezultatele obtinute, consiliere profesionala.

b) asigurarea unui sistem adecvat de rezolvare operativa a sesizarilor si solicitarilor studentilor inscrisi la
IFR/ID;

c) asigurarea informarii adecvate si corecte a studentilor privind programele de studii oferite si tipul de
diploma obtinutd la absolvire, cerintele de inscriere si serviciile oferite, taxele de studii si costurile
suplimentare, tehnologiile educationale si de comunicatii utilizate, procedeele de evaluare;

d) informarea studentilor despre existenta resurselor de invatdmant, utilizarea tehnologiilor informationale si
accesul la acestea, bibliotecile virtuale, a materialelor si mijloacelor multimedia;

e) asigurarea infrastructurii de comunicatie intre studenti, coordonatori de disciplind, tutori de disciplind si
personal administrativ prin diferite mijloace: posta, telefon, fax, e-mail, Internet, videoconferinte, discutii in
grup facilitate de tehnologiile informationale etc;

f) asigurarea pregatirii permanente in tehnologiile ID a cadrelor didactice si a personalului administrativ;

) facilitarea accesului studentilor la resurse de invatdmant adecvate: materiale de studiu, carti de referinta,
materiale educationale suplimentare, spatii adecvate intdlnirilor periodice, spatii pentru studiu individual
deschise la ore convenabile, care tin seama de necesitatile utilizatorilor, produse multimedia, retele de
calculatoare si acces la Internet;
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h) asigurarea deruldrii in conditii optime a contractelor de parteneriat privind desfasurarea procesului
educational IFR/ID;

1) asigurarea producerii si actualizarii resurselor de invatamant specifice ID, tehnologiilor de comunicatie
etc.;

Jj) asigurarea unui sistem informatic pentru gestiunea scolaritatii;

k) dezvoltarea si promovarea unei politici unitare la nivel institutional privind: proiectarea, implementarea si
administrarea sistemului ID, utilizarea tehnologiilor informationale si accesul la acestea, producerea de
resurse de Invatare si asigurarea dreptului de autor, utilizarea bibliotecilor virtuale, distribuirea materialelor
didactice, producerea, distribuirea si utilizarea materialelor multimedia;

1) asigurarea ca bazele de date privind toate activitatile studentilor sunt confidentiale, permanent actualizate,
stocate in conditii de sigurantd, garantate si protejate Tmpotriva actelor de vandalism, furtului sau
modificarilor neautorizate.

Art 8 Principalele atributii ale DFCIFR - in domeniul programelor de formare profesionala a adultilor:
a) coordonarea activitatilor de formare profesionale a adultilor din universitate conform principiilor educatiei
bazate pe competenta;

b) organizarea periodicd de cursuri, aprobate de Consiliul de Administratie, finalizate cu acordarea de
diplome pentru absolventi;

¢) analiza §i avizarea documentatiei referitoare la organizarea cursurilor de formare profesionald a adultilor;
d) informarea studentilor, masteranzilor, a cadrelor universitare, a altor persoane si entitdti interesate cu
privire la cursurile organizate in Universitatea RomAno-Americana prin DFCIFR;

e) colaborarea cu toti membrii corpului didactic din universitate, atat pe baza de proiecte ale DFCIFR, cat
si pe baza de oferte si propuneri ale cadrelor didactice, ale departamentelor si centrelor de cercetare;

f) asigurarea unui nivel corespunzator de calitate si continut didactic si stiingific pentru cursurile organizate;
g) asumarea unei contributii active la formarea, mentinerea si dezvoltarea unui corp de specialisti In domeniul
economic, juridic si TIC;

h) urmarirea respectarii normelor de conduitd si disciplina de catre personalul administrativ si de catre
participantii la instruire.

I1I. Organizare, Structuri administrative si manageriale ale
Departamentului de Formare Continuad si Invitiméant cu Frecventa Redusa

Art. 9 (1)DFCIFR este subordonat Prorectorului pentru strategie academica, dezvoltare institutionala si
managementul calitatii si dezvolta relatii de autoritate functionala cu facultatile, departamentele academice,
biblioteca si departamentul IT din cadrul universitatii.

(2) DFCIFR se organizeaza si functioneaza in baza unui regulament propriu aprobat de Senatul universitatii.

Art. 10 DFCIFR este condus de Consiliul Departamentului, prezidat de Director, cu urmatoarea
componentd: a. Director Departament — numit prin Decizia Rectorului Universitatii din randul cadrelor
didactice titulare, avand functia didactica de cel putin lector universitar, respectiv conferentiar universitar sau
profesor universitar.

b. Decanii facultitilor organizatoare de programe de studii universitare de licenta si masterat
in sistem IFR/ID sau inlocuitorii acestora (coordonatorii programelor de studii universitare de licenta si
masterat in sistem [FR/ID).

c. secretariatul Consiliului
NOTA - Secretariatul este asigurat, prin rotatie, de fiecare facultate organizatoare de programe de studii universitare
de licenta si masterat in sistem IFR/ID pe o perioada de 6 luni.

Art. 11 Conducerea operativi a DFCIFR in domeniul programelor de studii universitare de
licentd/masterat in sistem IFR/ID este asiguratd de Biroul Consiliului, format din:
a. Director departament - DFCIFR
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b. Coordonatorii programelor de studii universitare de licentd si masterat in sistem IFR/ID.

Art. 12 DFCIFR colaboreaza cu facultatile si departamentele din cadrul universitatii pentru desfasurarea
programelor de studii universitare IFR/ID in ceea ce priveste planurile de invatdmant, fisele disciplinelor,
cadrele didactice, baza materiald, materialele didactice etc.

Art. 13 DFCIFR intocmeste/gestioneaza statele de functii adecvate programelor de studii universitare
IFR/ID, aprobate de Senatul universitar.

IV. Responsabilitati

Art. 14 Directorul departamentului are responsabilititi manageriale asupra Intregului proces IFR/ID si al
formarii continue desfasurat la nivelul universitatii.

Art. 15 Coordonatorii programelor de studii universitare de licentd si masterat in sistem IFR/ID au
urmatoarele responsabilitati:

a) se implica, Impreuna cu decanul si directorul de departament, in procesul de elaborare si modificarea a
curriculum-ului programului;

b) organizeaza evaluarea periodicd a programului, pe baza procedurii de evaluare adoptatd la nivelul
Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (C.E.A.C.);

c) propun Tmbunatatiri calitative privind designul curricular programului, dezvoltarea setului de competente
generale si profesionale pe care le dobandesc absolventii unui program de studii, modificarea numarului de
ore, natura activitatilor didactice s.a.;

d) contribuie la armonizarea curriculumului programului cu celelalte programe din Universitate, precum si
din alte universitati din tara si strainatate;

e) organizeaza intalniri periodice cu titularii de discipline, In vederea optimizarii curriculei si continutului
fiselor de disciplind;

f) ajuta la colectarea si arhivarea documentelor specifice programelor de studii: planul de invatamant, fisele
disciplinei si alte documente.

V. Organizarea programelor de studii IFR si ID in cadrul
Departamentului de Formare Continua si Invatimant cu Frecventa Redusa - DFCIFR

Art. 16 Conform Legii Educatiei Nationale nr.1/2011, art.140 alin.(6) cu modificérile si completarile
ulterioare, pot organiza programe de studii universitare la formele de invatamant cu frecventd redusa si
invatamant la distanta numai institutiile de invatamdnt superior care au acreditat programul de invatamant
respectiv la forma de invatamant cu frecventa.

Art. 17 (1) Programul de studii (specializarea) reprezinta un grup de unitati curriculare de predare, Invatare,
cercetare, aplicatii practice si evaluare, planificate astfel incat sa duca la o calificare universitara certificata
printr-o diploma si printr-un supliment de diploma.

(2) Structura programului de studii universitare se aproba de catre Senatul universitar si este in concordanta
cu profilul calificarii definit in Cadrul National al Calificarilor din Invatimantul Superior (CNCIS), respectiv
inscrisa in Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS).

(3) Programul de studii la forma de invatdmant la distanta este un program de studii autorizat sa functioneze
provizoriu/acreditat, care poate fi parcurs in intregime prin cursuri oferite la distanta, inclusiv online, in care
activitatile didactice sunt organizate preponderent la distantd. Acestea pot fi oferite atat in modul sincron, cat
si asincron, precum si in sistem Blended Learning.
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(4) Formarea profesionald a adultilor cuprinde formarea profesionala initiala si formarea profesionala
continud organizate prin alte forme decét cele specifice sistemului national de invagamant.

Art. 18 (1) Formarea profesionala initiald a adultilor asigura pregitireca necesara pentru dobandirea
competentelor profesionale minime necesare pentru obtinerea unui loc de munca.

(2) Formarea profesionald continua este ulterioara formarii initiale si asigurd adultilor fie dezvoltarea
competentelor profesionale deja dobandite, fie dobandirea de noi competente.

Art. 19 Invitamantul la distanta (ID) si invatamantul cu frecventa redusa (IFR) sunt forme alternative de
invatamant prin care se asigurd posibilitatea de formare initiala, de perfectionare sau de conversie
profesionald a unor largi categorii de cetdteni in diferite domenii.

Art. 20 Invatimantul cu frecventa redusa (IFR) reprezinti o forma de organizare a proceselor didactice
caracterizata prin activitati de predare-invatare-evaluare dedicate pregatirii aplicative, programate in mod
compact sau periodic, care presupune atat intalnirea nemijlocita in spatiul universitar a studentilor/cursantilor
cu cadrele didactice de predare, cat si utilizarea unor mijloace de predare/pregatire specifice invatamantului
la distanta.

Art. 21 Invatimantul la distanta (ID) reprezintd o forma de organizare a proceselor didactice care ofera
studentilor/cursantilor posibilitatea de a opta personal asupra locului si timpului in care sa se instruiasca,
fiind caracterizat prin separarea fizicd a cadrelor didactice si studentilor in procesul de instruire si utilizarea
unor tehnologii diversificate pentru a facilita comunicarea student-cadru didactic si student-student.

Art. 22 Activititile didactice la distanta derulate in cadrul Departamentului de Formare Continua si
invitimant cu Frecventi Redusi — DFCIFR presupun:

a) existenta de materiale de studiu adaptate studiului individual, realizate in tehnologia ID;

b) desfasurarea acestora se poate face online in sistem asincron sau sincron;

c) existenta la nivel institutional a mijloacelor si platformelor informatice care s se asigure predarea-
invatarea-evaluarea si comunicarea specifice ID;

d) asigurarea accesului studentilor si intregului personal implicat la platformele informatice si
resursele acestora;

e) existenta instrumentelor adecvate pentru monitorizarea si inregistrarea activitatilor de predare,
invatare si evaluare desfasurate in acest sistem.

Art. 23 Activititile didactice fata in fata derulate in cadrul Departamentului de Formare Continua si
invitimant cu Frecventi Redusi — DFCIFR presupun:

a) activitati programate in prealabil si anuntate in timp util in orarul activitatilor care se pot desfasura
in campusul universitar sau in sistem online sincron, de exemplu prin sisteme de tip video conferinti. In
aceasta ultima varianta de desfasurare a activitatilor se va asigura inregistrarea acestora;

b) obligativitatea participarii studentilor la aceste activitati.

Art. 24 Cursurile online reprezintd o forma de organizare a activitatilor si resurselor asociate unei discipline
in care instruirea si comunicarea sunt realizate in principal prin utilizarea Internetului. Procesul de instruire
(predare, invatare si evaluare) este realizat la distantd Tn mod sincron si/sau asincron, utilizand diferite
echipamente (laptop, telefon mobile, tableta etc.) cu acces la internet.

Art. 25 Cursurile online sincrone — cursuri la care studentii si cadrele didactice participa in acelasi timp, dar
in locatii separate, in general altele decat campusul universitar. Instruirea sincrona implica o strategie de
invatare structuratd, in care activitatile didactice sunt programate la ore anuntate din timp, se adreseaza unor
formatii de studiu numite clase virtuale, iar studentii beneficiazd de interactiuni in timp real. Aceste cursuri
pot fi oferite prin videoconferint, conferinta web, conferintd audio etc.
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Art. 26 Cursurile online asincrone — cursuri in care studentii nu participa la activitati didactice in acelasi
timp cu cadrele didactice, iar continutul invatarii este furnizat prin resurse de studiu la care studentii au acces.
Instruirea are la baza materiale dedicate studiului individual, in format tiparit sau digital, implementate pe
platforme specializate de management al predarii, invatarii si evaluarii de tip e-learning. Cursurile online
asincrone nu implica interactiuni in timp real Intre participanti.

VI. Activititile didactice si organizatorice in cadrul
Departamentului de Formare Continua si Invitimant cu Frecventa Redusa — DFCIFR

Art. 27 Toate activitdtile didactice organizate in sistem IFR/ID se deruleazd in cadrul facultatilor
organizatoare de programe de studii universitare de licentd/master—IFR/ID.

Art. 28 Evidenta studentilor, gestionarea actelor de studii (cataloage, centralizatoare, registre matricole etc.)
si a situatiei gscolare se realizeaza la nivelul secretariatelor facultatilor organizatoare de programe de studii
universitare de licentd/master in sistem [FR/ID.

Art. 29 Durata studiilor la programele de studii universitare de licentd/master—IFR/ID este aceeasi cu durata
studiilor la programele de studii universitare de licentd/master — cu frecventa (IF).

Art. 30 Pentru fiecare program, planul de invdtdmant oferit prin programele de studii universitare de
licentd/master— IFR/ID este corespunzator celui de la forma IF.

Art. 31 La forma IFR/ID functioneaza sistemul de credite transferabile 1n aceleasi conditii cu cele prevazute
la forma IF.

Art. 32 Echivalenta intre IFsi IFR/ID se realizeazd prin desfasurarea in cadrul fiecirei discipline a
urmatoarelor tipuri de activitati:

a) pentru forma de organizare a procesului didactic la IFR:

U activitati de seminar (S) care constau din Intalniri fatd in fatd in campusul universitar si/sau
online - sincron prin platforme informatice, cu acelasi numar de ore de seminar ca la forma IF.
Aceste activitdti se organizeaza pe grupe/subgrupe;

U activitati aplicative (L, LP, P) — laborator, lucrari practice, proiect, practica cu acelasi numar de ore
ca la forma de invatdmant cu frecventa. Aceste activitati se organizeaza fata in fatd in campusul
universitar/online - sincron pe grupe/subgrupe;

U orele de curs de la forma de Invatdmant cu frecventd sunt compensate prin activitati de
Autoinstruire (Al), pe baza resurselor de nvatare specifice ID.

b) pentru forma de organizare a procesului didactic la ID:

U activitati de tutorat (AT) care constau din intdlniri fatd in fatd in campusul universitar si/sau online
sincron prin platforme informatice si evaluare pe parcurs de tip teme de control (TC)
recomandabil prin platforme informatice in sistem online asincron, echivalentul orelor de seminar
de la forma de invatamant cu frecventa (IF). Aceste activititi se organizeaza pe grupe/subgrupe;

U activitati aplicative asistate (AA),echivalentul orelor de laborator, proiect sau practica de la forma
de invatdmant cu frecventa. Aceste activitati se organizeaza fatd in fatd in campusul universitar
/online sincron pe grupe/subgrupe;
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U orele de curs de la forma de invatdmant cu frecventa sunt compensate prin activitdti de Autoinstruire
(AD), pe baza resurselor de invatare specifice ID.
Explicatii:
(1) S pentru IFR se organizeaza pe grupe care cuprind maximum 30 de studenti/cursanti
(2) L, LP si P pentru IFR se organizeaza pe grupe care cuprind maximum 30 de studenti/cursanti sau pe subgrupe
(3) AT pentru ID se organizeazapegrupecare cuprind maximum 30 de studenti/cursanti
(4) AA pentru ID se organizeazapegrupecarecuprindmaximum30destudenti/cursanti sau pesubgrupe.

VII. Personalul didactic implicat in derularea procesului de invitimént derulat prin
Departamentul de Formare Continua si Invatimént cu Frecventi Redusia — DFCIFR.
Atributii si responsabilitati

Art. 33 Personalul didactic implicat in activitatile IFR/ID este format din:

- coordonatori ai programelor de studii,

- coordonatori de disciplina,

- personal didactic care conduce seminarii, lucrdri practice\laboratoare, indrumare de proiect, practica de
specialitate,

- tutori,

- personal didactic auxiliar,

- personal administrativ.

Art. 34 Coordonatorul programului de studii colaboreaza cu DFCIFR si asigura corelarea tuturor
activitatilor didactice la distanta si fatad in fata pentru toate disciplinele prevazute in planurile de Invatamant.

Art. 35 Atributiile coordonatorului programului de studii (pe ldnga responsabilitatile de la art. 15) sunt
urmatoarele:

a) coordoneaza metodologic proiectarea activitatilor didactice specifice IFR/ID pentru toate disciplinele din
planurile de invatdmant;

b) ofera suport si indrumare tuturor actorilor implicati in desfasurarea activitatilor didactice specifice fiecarei
discipline;

c) integreaza aspectele didactice ale cursurilor cu cele tehnice de implementare a acestora;

d) verifica, la nivelul programului coordonat, aplicarea procedurilor de management al calitatii, semnaleaza
eventualele deficiente constatate si efectueaza propuneri de remediere a situatiilor.

Art. 36 Coordonatorul de disciplind acoperd o gama largd de activitati de la planificare la feedback si
evaluare:

a) elaboreaza fisa disciplinei si calendarul disciplinei;

b) defineste si implementeaza structura si succesiunea activitatilor didactice la distanta si fata in fata;

c) proiecteaza suportul de curs de autoinstruire, sarcinile de invatare, evaluérile pe parcurs si finale, precum
si modul in care sunt utilizate materialele suport;

d) formeaza si coordoneaza echipa care elaboreaza materialele didactice in tehnologie ID;

e) raspunde la solicitdrile studentilor cu privire la continutul cursului si la modul de desfasurare a intregului
proces didactic;

f) elaboreaza subiectele de examen si/sau grilele de corectura;

g) asigura desfasurarea evaludrii finale, impreuna cu tutorii de disciplind/personalul didactic care conduce
seminare, lucrari practice sau de laborator, indrumare de proiect.
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Art. 37 Personalul didactic care conduce seminare, lucrari practice sau de laborator, indrumare de
proiect, practica de specialitate la forma IFR are aceleasi atributii ca la forma de Invatamant cu frecventa,
cu anumite particularitati ale IFR, respectiv:

a) de a instrui studentii 1n activitatile de Invatare in tehnologia ID;

b) de a coordona activitatea studentilor, individual sau In grup, fata in fata si/sau la distantd;

c) poate participa la elaborarea materialelor de studiu;

d) de a ajuta studentii la elaborarea planurilor de invatare individualizate;

e) de a raspunde studentilor la intrebarile legate de continutul cursului si a modului de desfasurare a
activitatilor conexe acestuia;

f) de a oferi feedback la evaluarile pe parcurs ale studentilor;

g) de arespecta GDPR in relatia cu studentii;

h) de a monitoriza activitatea studentilor la discipling;

i) de a informa coordonatorul de disciplina asupra solicitarilor studentilor;

j) de aparticipa la evaluarea finala a studentilor.

Art. 38 Tutorele de disciplina la ID:
(a) tutorele de disciplina indruma studentul/cursantul pe parcursul unui program de studii universitare ID.
Indrumarea se realizeaza individualizat si/sau in grup, prin intalniri directe — fata in fati in campusul
universitar sau online, 1n sistem sincron sau asincron, prin platforme informatice si consta in directionarea
studiului si evaluarea periodica a parcursului academic al studentilor/cursantilor.
(b) Tutorele de disciplina conduce activitati de tutorat si aplicative asistate la forma ID.
(¢) Rolul tutorelui este orientat catre urmarirea progresului studentilor, informarea acestora asupra
parcursului unei discipline, identificarea necesitatilor si problemelor studentilor in realizarea acestui parcurs.
Rolul tutorelui de disciplina este:

- de a motiva studentii in activitatea de invatare;
de a coordona activitatea studentilor, individual sau in grup, fatd in fata si la distanta;,
de a putea participa la elaborarea materialelor de studiu;
de a ajuta studentii la elaborarea planurilor de invatare individualizate;

- de a raspunde studentilor la Intrebarile legate de continutul cursului si a modului de desfasurare a
activitatilor conexe acestuia;

- de a oferi feedback rapid la evaluarile pe parcurs ale studentilor;
de a monitoriza activitatea studentilor la disciplind;
de a informa coordonatorul de disciplina asupra solicitarilor studentilor;
de a respecta GDPR-ul in relatia cu studentii.

Art. 39 Personalul didactic auxiliar si administrativ are urmatoarele atributii:

a) activitati de secretariat;

b) administrarea bazei materiale;

c) asigurd aplicarea prevederilor contractului de studii;

d) asigurd un sistem eficient de colectare si rezolvare a sesizdrilor si solicitarilor studentilor;
e) asigurd multiplicarea si distribuirea materialelor didactice catre studenti;

f) furnizeaza servicii specifice bibliotecilor traditionale/virtuale etc.

g) administreaza infrastructura necesara implementarii platformelor informatice;

h) asigura suportul tehnic pentru platformele informatice;

1) asigurd informarea tuturor utilizatorilor asupra structurii si functionalitétii platformelor informatice;
j) genereaza datele de acces ale utilizatorilor in platformele informatice;

k) intretine sistemul de securitate a datelor si informatiilor personale;

1) asigura activitatile de logistica.

Art. 40 Atributiile secretariatului facultatii i universitatii, in cadrul activitatilor de IFR/ID:
(1) Atributiile secretar(ei)/(ului) facultatii, in cadrul activitatilor de IFR/ID, sunt:
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a) nmatricularea candidatilor admisi in sistemul IFR/ID, dupa semnarea contractelor de studii
universitare;

b) asigurarea prezentei in secretariat In zilele in care se desfasoard activitdti didactice fata in fata,
pentru a fi la dispozitia studentilor care doresc sa isi rezolve diverse probleme administrative;

¢) evidenta situatiei inmatricularilor si a situatiei gcolare pe ani si grupe de studiu;

d) prelucrarea tuturor datelor legate de evolutia scolard a studentilor (note, lista cadrelor didactice,
procente de promovabilitate etc.);

e) informarea periodica a directorului DFCIFR asupra aspectelor mentionate la pct. d);

f) participarea la toate activitatile administrative din perioada admiterii si a examenelor de
licentd/disertatie;

g) asigurarea informatiilor privind orarul activitatilor didactice IFR/ID.

(2) Atributiile secretar(ei)/(ului)-sef pe universitate, in cadrul activitatilor de IFR/ID, sunt intocmirea si
eliberarea documentelor de finalizare a programelor de IFR/ID.

Art. 41 DFCIFR colaboreaza cu Departamentul IT al Universitatii in ceea ce priveste:

a) Configurarea retelei de calculatoare;

b) Achizitii de date, inregistrarea si prelucrarea de imagini si sunet in scopul realizarii materialelor didactice
pe suport magnetic;

c) Asigurarea legiturii cu secretariatele si decanatele facultatilor organizatoare de programe de studii
universitare de licentd/masterat —[FR/ID;

d) Crearea, gestionarea si actualizarea bazei de date specifice invatamantului cu frecventa redusa/la distanta;
€) Asigurarea functiondrii in conditii optime a echipamentelor electronice existente la nivelul
departamentului.

VIII. Precizari privind specificul si particularititile invatimantului desfasurat in cadrul
Departamentului de Formare Continua si Invitimant cu Frecventa Redusa — DFCIFR

Art. 42 (1) Admiterea la programele de studii universitare organizate in cadrul DFCIFR/ID se face in
conformitate cu metodologia institutionald specifica.

(2) Criteriile specifice de admitere se stabilesc anual de céatre Senatul Universitatii Roméno -Americane,
potrivit legii.

(3) Cifra de scolarizare pentru aceastd forma de invataméant este propusa anual de catre Consiliul Facultatii
organizatoare de programe de studii universitare de licentd / master —[FR/ID pentru fiecare program, avizata
de catre Consiliul DF CIFR si aprobata de Senatul Universitatii, in limita cifrei de scolarizare aprobata prin
lege.

Art.43 Studentii declarati admisi la forma de invatamant cu frecventa redusa, inscrisi pe baza de cerere de
inscriere, incheie un contract de studii cu Universitatea Romano-Americana, in care se specifica drepturile,
obligatiile si responsabilitatile partilor, cu respectarea regulamentelor si procedurilor interne aprobate de
Senat si a legislatiei in vigoare.

Art.44 Fondurile aferente programelor organizate in Universitatea Romano-Americana prin DFCIFR se
constituie din urmatoarele surse:

a. taxe de scolarizare

b. alte surse, in conditiile legii.
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Art. 45 Taxele de scolarizare pentru programele universitare in sistem IFR/ID sunt aprobate anual de Senatul
Universitatii. Taxele de scolarizare pentru programele de formare continud sunt propuse de Directorul
DFCIFR si aprobate de Consiliul de Administratie.

Art. 46 Universitatea Romano-Americana asigurd baza materiald DFCIFR, formatd din: spatii de
invatamant, administrative si de pregatire individuald sau asistatd, laboratoare didactice, spatii pentru
comunicare multimedia, retele de calculatoare cu acces la Internet, resurse tehnice pentru multiplicarea
materialelor didactice pe suport hartie sau pe suport electronic, echipamente si instrumente de video-
conferinta, sisteme informatice pentru gestiunea scolaritatii, etc.

Art. 47 (1) DFCIFR utilizeaza tehnologii specifice pentru pregétirea studentilor, In care sunt incluse:
platforme informatice, resurse si materiale educationale elaborate in tehnologia ID .

(2) Sistemele de comunicare cu studentii implica utilizarea Internet-ului, atribuirea unor conturi individuale
fiecarui student, pregatirea asistata, utilizarea altor mijloace IT.

Art. 48 Sistemul de evaluare si certificare la forma IFR/ID este identic cu sistemul de evaluare si certificare
la forma de Invatdmant — cu frecventa, conform legislatiei in vigoare.

Art. 49 Diplomele si certificatele de studii sunt eliberate absolventilor care au parcurs programe de studii
universitare de licentd/master in sistem IFR/ID, in conformitate cu regulamentele interne si legislatia in
vigoare.

IX. Dispozitii finale

Art. 50 Orice modificare a prezentului regulament se va face la propunerea Consiliului Departamentului
DFCIFR, cu aprobarea Senatului Universitatii.

Art. 51 Se abrogd Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului de Formare Continud si
Invatamdnt cu Frecventa Redusa aprobat de Senatul UniversitatiiRomano — Americane in sedinta din data
de 17.10.2012, modificat si completat cu prevederile OMECTS nr. 6251/19.12.2012 in sedinta sa din 09.01
2013.

Art. 52 Prezentul Regulament intra in vigoare la data adoptarii.

- Nota: Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului de Formare Continud si Invatimant cu
Frecventd Redusd a fost adoptat de Senatul Universitatii Romdno — Americane in sedinta din data de
28.10.2020
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