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ANEXA 10 

CV – format european 

  

 

  

 

Curriculum vitae  

Europass  

 

  

Informații personale  

Nume / Prenume BĂRĂGAN LAURA-GEORGETA 

Adresă(e) Blvd. Timișoara, nr. 103E, sector 6, 061327  

 

Telefon(oane) Mobil: 0040.744.936.182  

Fax(uri)  

E-mail(uri) laura.g.baragan@gmail.com;  

laura.georgeta.baragan@rau.ro; 

laura.georgeta.baragan@gmail.com 

 

  

Naționalitate(-tăți) Română 

  

Data nașterii 10 Februarie 1981 

  

Sex Feminin 

  

Locul de muncă vizat / 

Domeniul ocupațional 

 

Experiența profesională  

  

Perioada 30 Aprilie 2024 - Prezent 

Funcția sau postul ocupat Decan al facultății Management-Marketing, președintele Consiliului 

Facultății de Management-Marketing, membru al Consiliului de 

Administrație a Universității Româno-Americane 

mailto:laura.g.baragan@gmail.com
mailto:laura.georgeta.baragan@rau.ro
mailto:laura.georgeta.baragan@gmail.com
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Activități și responsabilități 

principale 

Dezvoltarea, diversificarea, îmbunătățirea, monitorizarea serviciilor și 

proceselor universitare; 

Îmbunătățirea permanentă a Sistemului de Management al Calității; 

Evaluarea, menținerea și dezvoltarea de noi parteneriate cu organizații 

și instituții din domeniu; 

Asigurarea de programe de pregătire, promovare și evaluare a cadrelor 

didactice; 

Dezvoltarea de programe privind relația cu studenții, cu organizațiile și 

asociațiile studențești care includ: reuniuni de lucru cu studenții, 

evaluarea gradului de satisfacție a lor privind programele de studii, 

mobilități academice, evaluarea implicării studenților în activități 

extracurriculare, burse de studii și intershipuri, îmbunătățirea condițiilor 

sociale ale studenților, organizarea de evenimente cu rol educațional, 

promovarea culturii organizaționale prin activități ale cluburilor 

studenților și cooperarea cu organizații studențești; 

Gestionarea și îmbunătățirea proceselor de recrutare studenți, admitere 

și finalizare studii; 

Evaluarea și raportarea constantă a activității de cercetare, de actualizare 

a regulamentelor specifice, în funcție de direcțiile prioritare la nivel 

intern, național și internațional; 

Realizarea de parteneriate cu universități și organizații internaționale din 

Europa, Statele Unite ale Americii, Japonia, Coreea de Sud, China, 

Africa, Australia ș.a 

Mobilități internaționale de studii și stagii de practică pentru studenți, 

mobilități internaționale și stagii de pregătire pentru creșterea abilităților 

didactice și de cercetare ale cadrelor didactice  

Asigurarea interacțiunii cu mediul de afaceri prin organizarea de 

evenimente cu mediul de afaceri și social, prin întâlniri cu Consiliile 

Consultative, întâniri ale reprezentanților mediului de afaceri si social 

cu studenții, asigurarea bazelor de practică și internship; 

Realizarea de studii de piață/impact și cercetări în colaborare cu mediul 

de afaceri; 

Organizarea de evenimente și competiții universitare; 

Promovarea prin parteneriate și evenimente; 

Promovarea internă și externă a programelor de studii. 

Numele și adresa 

angajatorului 

Universitatea Româno-Americană, adresa: Bulevardul Expoziției, 

Nr.1B, sector 1, cod poștal 012101, București  

Tipul activității sau sectorul 

de activitate 

Educație - Învățământ superior 

  

Experiența profesională  

  

Perioada Februarie 2012 - Prezent 

Funcția sau postul ocupat Lector Universitar Doctor, membru in Consiliul Facultatii Management 

Marketing  
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Activități și responsabilități 

principale 

Predarea cursurilor și seminariilor materiilor: Management Comercial, 

Managementul Serviciilor, Managementul Schimbării și Inovării, 

Managementul Strategic al firmei, Sisteme Tehnologice, Management 

Operațional, Strategii de Firmă 

Numele și adresa 

angajatorului 

Universitatea Româno-Americană, adresa: Bulevardul Expoziției, 

Nr.1B, sector 1, cod poștal 012101, București  

Tipul activității sau sectorul 

de activitate 

Educație - Învățământ superior 

  

Perioada Martie 2015- Martie 2016 

Funcția sau postul ocupat   Manager de proiect  

 

Activități și responsabilități 

principale 
- Stabilirea obiectivelor privind creșterea eficienței și eficacității 

activității firmei beneficiare; 

- Stabilirea necesarului de resurse pentru îndeplinirea obiectivelor; 

- Organizarea activității; 

- Coordonarea și antrenarea echipei în direcția îndeplinirii 

obiectivelor;  

- Controlul și evaluarea rezultatelor obținute de echipa coordonată; 

Elaborarea măsurilor de îmbunătățire a activității firmei beneficiare.   

Numele și adresa 

angajatorului 

Universitatea Româno-Americană (România) 

(Bulevardul Expoziției, Nr.1B, sector 1, cod poștal 012101, București) 

Beneficiar: New Victoria Cauciuc S.R.L. 

Tipul activității sau sectorul 

de activitate 

Contract de cercetare 

  

Perioada   Aprilie 2013 – Septembrie 2013 

Funcția sau postul ocupat  Consultant financiar 

Activități și responsabilități 

principale 
- Analiza și evaluarea situației economico-financiare a firmei 

- Elaborarea raportelor de activitate  

- Elaborarea de recomandări în vederea păstrării punctelor forte, a 

eliminării celor slabe și înlăturarea amenintărilor 

- Propuneri privind strategia viitoare care să ducă la îmbunătățirea 

activității de ansamblu a firmei și obținerea unor rezultate superioare 

celor prezente 

Numele și adresa 

angajatorului 

S.C. Petras Media S.R.L. (Romania) 

(Aleea Teilor, nr. 48, Rm. Vâlcea, Jud. Vâlcea) 

Tipul activității sau sectorul 

de activitate 

Consultanță – Sector privat 

 

  

Perioada Februarie 2013 – Iunie 2013 

Funcția sau postul ocupat Lector Universitar Doctor 

Activități și responsabilități 

principale 

Predarea cursurilor și seminariilor de Management General 
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Numele și adresa 

angajatorului 

Academia Tehnică Militară (Romania) 

(Bulevardul George Coșbuc, nr. 39-49, Sector 5, Cod poștal 050141, 

București) 

Tipul activității sau sectorul 

de activitate 

Educație – Învățământ superior 

  

Perioada Martie 2010-Noiembrie 2010 

Activități și responsabilități 

principale 

Participarea ca membru în cadrul proiectului de cercetare științifică: - 

Analiza statistică a evoluţiei pieţei turistice interne şi strategia de 

promovare a produselor turistice pe termen mediu şi lung, contract de 

cercetare cu agent economic din ţară, obţinut prin competiţie, număr 

contract R732/24.03.2010, perioadă competiție 24 martie - 25 noiembrie 

2010, valoare contract 10.300 Euro (curs BNR). 

  

Perioada Octombrie 2005 – Februrie 2012 

Funcția sau postul ocupat Asistent Universitar 

Activități și responsabilități 

principale 

Susținerea seminariilor la materiile: microeconomie, macroeconomie, 

bazele managementului, management comercial, managementul 

serviciilor. 

Numele și adresa 

angajatorului 

Universitatea Româno-Americană (România)  

(Bulevardul Expoziției, Nr.1B, sector 1, cod poștal 012101, București) 

Tipul activității sau sectorul 

de activitate 

Educație – Învățământ superior 

  

Perioada  Octombrie 2004 – Decembrie 2005 

Funcția sau postul ocupat Consultant Proiect 
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Activități și responsabilități 

principale 
- Suport administrativ şi logistic pentru expertii EU şi Experţii 

Locali pe parcursul  sarcinii lor în România;  

- Traducerea documentelor;  

- Interpretarea în timpul întâlnirilor;  

- Asistarea pregătirii rapoartelor;  

- Contabilitate primară, organizarea arhivei;   

- Realizarea orespondenţei cu Ministerul Integrării Europene şi 

Consorţiu, 

- office management, procesarea datelor;  

- Planificarea şi organizarea vizitelor la faţa locului; 

- Editarea şi  organizarea prezentărilor, foilor de pontaj şi  

desfășurării activităţilor experţilor din cadrul proiectului; 

- Familiarizarea cu Ghidul Analiză Cost-Beneficiu al Proiectelor de 

Investiții, Studii de Fezabilitate, Analize Economico-Financiare; 

- Asistență în coordonarea echipei de experţi; 

- Asistență în coordonarea implementării tuturor activităţilor din 

cadrul proiectului; 

- Sprijin în elaborarea strategiei, a planului de lucru al proiectului şi 

a conceptului de implementare pentru fiecare tip de activitate în 

parte; 

- Organizarea trainingului din cadrul proiectului; 

- Analiza si interpretarea chestionarelor de evaluare;  

- Colaborarea cu directorul de proiect in vederea elaborarii 

rapoartelor catre Ministerul Integrării Eupene. 

 

Numele și adresa 

angajatorului 

Planet SA (Grecia) 

Tipul activității sau sectorul 

de activitate 

Proiect:  Identification, design, preparation and contracting of large 

business- related infrastructure projects proposed for financing under 

future (2003 – 2006) Phare ESC programmes - RO 2002/000 – 

586.05.01.04.01 

  

Perioada Decembrie 2003 – Iulie 2004 

Funcția sau postul ocupat Asistent manager Asociația Profesională COGEN 

(Bulevardul Lacul Tei, Nr. 1-3, Sector 2, București, România) 

Activități și responsabilități 

principale 

Office management, contabilitate primară, planificarea şi organizarea 

întâlnirilor cu membrii (termo-centrale), procesarea datelor, negocierea 

contractelor, organizarea arhivei. 

Numele și adresa 

angajatorului 

Asociația Profesională COGEN 

(Bulevardul Lacul Tei, Nr. 1-3, Sector 2, București, România) 

Tipul activității sau sectorul 

de activitate 

Consultanță în domeniul producerii și distrubuirii de energie termică. 

  

EDUCAŢIE ŞI FORMARE  

Perioada Octombrie 2006 – Septembrie 2011 
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Calificarea / diploma obținută Doctor  

Disciplinele principale 

studiate / competențe 

profesionale dobândite 

Management / Doctor în economie  

Numele și tipul instituției de 

învățământ / furnizorului de 

formare 

Academia de Studii Economice, Școala Doctorală – Management, 

București 

Nivelul în clasificarea 

națională sau internațională 

Școală doctorală 

  

Perioada Octombrie 2003 – Aprilie 2005 

Calificarea / diploma obținută Diploma de Master 

Disciplinele principale 

studiate / competențe 

profesionale dobândite 

Masterat Administrarea Afacerilor 

Numele și tipul instituției de 

învățământ / furnizorului de 

formare 

Academia de Studii Economice, București 

Nivelul în clasificarea 

națională sau internațională 

Studii de Masterat 

  

Perioada Octombrie 2000 – Septembrie 2004 

Calificarea / diploma obținută Economist – dublă specializare- Diplomă de licență 

Disciplinele principale 

studiate / competențe 

profesionale dobândite 

Facultatea de Relații Economice Internaționale 

Numele și tipul instituției de 

învățământ / furnizorului de 

formare 

Academia de Studii Economice, București 

Nivelul în clasificarea 

națională sau internațională 

Studii universitare 

  

Perioada Octombrie 1999 – Septembrie 2003 

Calificarea / diploma obținută Economist - Diplomă de licență 

Disciplinele principale 

studiate / competențe 

profesionale dobândite 

Facultatea de Management 

Numele și tipul instituției de 

învățământ / furnizorului de 

formare 

Academia de Studii Economice, București 

Nivelul în clasificarea 

națională sau internațională 

Studii universitare 
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Aptitudini și competențe 

personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) Precizați limba(ile) maternă(e) (dacă este cazul specificați a doua 

limbă maternă) 

  

Limba(i) străină(e) 

cunoscută(e) 

 

Autoevaluare  Înțelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 

conversație 

Discurs 

oral 

Exprimare 

scrisă 

Limba engleză  C

2 
Foarte bine  

C

1 
Excelent 

C

2 
Foarte bine C2 

Foarte 

bine 
C2 

Foarte 

bine 

Limba franceză  C

2 
Foarte bine 

C

1 

Foarte 

bine 

C

2 
Foarte bine C2 

Foarte 

bine 
C2 

Foarte 

bine 

  (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referință Pentru Limbi Străine 

  

Competențe și abilități sociale - Abilități de comunicare dobândite de-a lungul carierei didactice și 

pedagogice prin interacțiunea cu profesorii universitari cât și cu 

studenții; 

- Excelente abilități de prezentare în scris și oral 

- Aptitudini de negociere,  

- Abilități de lucru in echipă, abilitate de adaptare la persoane și 

situații noi 

  

Competențe și aptitudini 

organizatorice 
- Abilităţi în organizare, coordonare, monitorizare, consiliere în 

vederea atingerii criteriilor deperformanţă. 

- Organizarea de evenimente, manifestări științifice și conferințe 

internaționale management de proiect – suport teoretic dobândit în 

timpul facultății, masteratului și experință; 

- Abilități de coordonare și planificare a resurselor; 

- Capacitate de a motiva și a conduce o echipă. 

  

Competențe și aptitudini 

tehnice 

- Sisteme pentru simularea proceselor manageriale: QM 

- Blind typing: 40 cuvinte/minut Atestat oficial de către Centrul pentru 

Excelenţa în Afaceri – Academia de Studii Economice 

- Familiarizată cu programare Visual FoxPro si MS-DOS 

  

Competențe și aptitudini de 

utilizare a calculatorului 

- Bună cunoaştere a Windows 95/98/2000/NT, Microsoft Office 

(Excel, Word, Power Point);Outlook 

- Bună cunoaştere a facilităților oferite de Internet 
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Competențe și aptitudini 

artistice 

Exprimare literară de bună calitate dobândită printr-un îndelung 

exerciţiu de scriere, vorbire, dialogare; amenajări interioare 

  

Alte competențe și aptitudini Capacitatea de a lucra şi a lua decizii sub presiune, în condiții de stres şi 

în program prelungit, abilitatea de a organiza munca eficient, 

disponibilitatea de a îmbunătăţi şi a dobândi noi cunoştinţe, spirit de 

echipă, înalt motivată, desfăşoară o muncă orientată spre rezultate, 

flexibilitate, loialitate, iniţiativă, disponibilitate de a călători; 

  

Permis(e) de conducere Categoria B 

  

Informații suplimentare  

  

Anexe Anexa 5: Lista lucrărilor manifestărilor științifice. 

 

  Data: 12.07.2025  Semnătura: 
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Facultatea: Management-Marketing 

Departamentul: Management-Marketing 

Nume, Prenume, grad didactic: Bărăgan Laura-Georgeta, Lector Univ. Dr. 

 

 

LISTA DE LUCRĂRI 

 

 

A. Teza(-ele) de doctorat  

A. Reengineeringul managerial în context european, domeniul MANAGEMENT, coordonator 

Prof. Univ. Dr. Verboncu Ion, susţinută în data de 29.09.2011, la ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE, 

Catedra de Management. 

 

 

B. Cărţi şi capitole în cărţi publicate în ultimii 10 ani 

B.1. Bulborea Ion (coordonator), Sorica Sava, Bogdan Nicolae Glăvan, Daniela Zirra, Alexandru Ionescu, 

Mariana Sorlescu, Laura-Georgeta Tănăsoaica, Microeconomie și Macroeconomie, Partea I, ediția a V-a, 

Revăzută, Editura Pro Universitaria, capitolul 4, pp. 76-90, pag. 14, subcapitolul 6.1, pp. 126-135, pag. 9, 

colaborare cap. 8, pp.168-183, pag. 15, 2010, 2 vol., ISBN 978-973-129-484-1, vol. 1: Microeconomie, 

București, 2009, ISBN 978-973-129-483-4 

B.2. Budacia Elisabeta Andreea (coordonator), Budacia Lucian Constantin Gabriel, Hreniuc Laurențiu, 

Nicolai, Perju Alexandra, Tănăsoaica Laura-Georgeta, Managementul serviciilor, Editura Universitară, cap. 

3, pp. 40-79, pp. 171, pag. 39, București, 2010, ISBN 978-973-749-875-5; 

B.3. Laura-Georgeta Bărăgan (unic autor), Reengineeringul managerial în context european, Editura 

Printech, pp.248, București, 2012, ISBN 978-606-521-886-4; 

B.4. Budacia Elisabeta Andreea, Laura-Georgeta Bărăgan, Management comercial, Editura Universitară, 

2013, ISBN 978-606-591-698-2; 

B.5. Laura-Georgeta Bărăgan, Organizational Change through Business Process Reengineering, 

”Monograph-Enterprise in the Global Economy: Challenges of the Current Global Environment”, 4th 

International e-conference “Enterprise in the Global Economy” EGE, 14th October 2019, , pp. 57-62, ISBN 

978-88-85813-77-9, First Edition February 2020, Filidiritto Editore – Proceedings, Bologna, Italy 

B.6. Marius Dan Dalota, Laura-Georgeta Bărăgan, Management general, ediția a V-a revizuită, editura Pro 

Universitaria, București, 2020 
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C. Lucrări indexate ISI/BDI publicate în ultimii 10 ani 

C.1. Laura-Georgeta Tănăsoaică, Change Management - Resistance to Change, Analele Universităţii din 
Oradea" seria Ştiinţe Economice - tom XVII, 2008, pp. 622-625, pag. 3, ISSN-1582-5450, revistă  indexată 
în BDI: REPEC și DOAJ și cotată CNCSIS B+ 
C.2. Laura-Georgeta Tănăsoaică, The Reengineering of Organizations with  ERP Implementation, Analele 
Universităţii din Oradea" seria Ştiinţe Economice - tom XVII, 2008, pp. 619-622, pag. 3, ISSN-1582-5450, 
revistă indexată în BDI: REPEC și DOAJ și cotată CNCSIS B+   
C.3. Nicoleta Rădneanţu, Laura – Georgeta Tănăsoaică, New Dimensions and Perspectives of Accounting 
Information in the Context of Globalization, Revista "Calitatea-acces la succes", year 9, no. 92, 2008 - 
review edited by the Romania Society for Quality Assurance, ISSN 1582-2599+, Revista inclusă în baza de 
date EBSCO Publishing, SCOPUS, CABELL`S Directories, PROQUEST; Proceedings  of the QIEI 2008 
International Conference on Quality – Innovation – European Integration, Vienna Technical University 
Publishing House, 2008, pp. 304-309, pag. 5, ISBN 3-901888-41-3, revistă cotată CNCSIS B+ 
C.4. Laura-Georgeta Tănăsoaică, Nicoleta Rădneanţu, Change management – Methods and Techniques 
of Change, Conferinţa „Inovare, competitivitate şi etică în afaceri”, Ed. Universitară, 2008, pp. 413-421, 
pag.7, Bucureşti,  ISBN 978-973-749-459-7 
C.5. Laura-Georgeta Tănăsoaică, Management in the european context, Revista de Management 
Comparat Internațional, volum 10, nr.2 (SN), pp. 1378-1385, pp. 1388,  pag. 7, 2009, ISSN 1582-3458, 
revistă indexată în BDI: RePec, Index Copernicus - Journals Master List, EBSCO, The World Wide Web 
Virtual Library For European Integration, NewJour Electronic Journals and Newsletters, Ulrich's Periodicals 
Directory, Cabells Database și cotată CNCSIS B+ 
C.6. Laura-Georgeta Tănăsoaică, The Necessity of the Existence of Change, Global Conference on Business 
& Finance (GCBF), The Institute for Business and Finance Research, Atlantic City, New Jersey, Refereed 
Proceedings, volume 4, no. 1, 2009, pp. 234-241, pag. 7, ISSN 1931 – 0285 CD, ISSN 1941 – 9589 online - 
Best in Session Award Winner 
C.7. Laura-Georgeta Tănăsoaică, Organizational Management, Efficiency, Efficacy and Competitiveness, 
Ovidius University Annals, Economic Sciences Series, Volume XI, Issue 2,  pp. 1261-1264, pp.1353, pp. 4, 
Constanța, 2011, ISSN 1582-9383, revistă indexată în BDI: REPEC și DOAJ și cotată CNCSIS B+ 
C.8. Laura-Georgeta Tănăsoaica (Bărăgan), Ion Verboncu, European Transfer of Managerial Know-How in 
Romania,  Metalurgia International, Vol. XVII, No. 10, Editura Științifică Fundația Metalurgică Română, pp. 
198-201, pp. 240, pp.4, Bucuresti, 2012, ISSN 1582-2214, ISI Web of Knowledge regional Journal Expansion 
European Union 2010, multidisciplinary fields, http://isiwebofknowledge.com/products 
_tools/multidisciplinary/webofscience/contentexp/eu/; cotare CNCSIS A 
C.9. Laura-Georgeta Tănăsoaica (Bărăgan), Ion Verboncu, Process Reengineering at European Level, 
Metalurgia International, Vol. XVII, No. 10, Editura Științifică Fundația Metalurgică Română, pp. 202-206, 
pp.204, pp.5,  București, 2012, ISSN 1582-2214, ISI Web of Knowledge regional Journal Expansion 
European Union 2010, multidisciplinary fields, http://isiwebofknowledge.com/products 
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